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Realizat in temeiul ordinului DGI Cahul nr.67 din 13.10.2017 in perioada

17 — 30 octombrie 2017

In vederea evaluarii institutiei activitatea gimnaziului a fost raportata la urmatoarele acte normative:

¢ Codul Educatiei al Republicii Moldova (nr. 152 din 17.07.2014, art.45(2;), art.47(1) si art.141(1) ;

¢ Codul de Etica a cadrului didactic. Publicat: 18.03.2016 in Monitorul Oficial Nr. 59-67, art.Nr. 407:



Ordinul nr. 970 din 11 octombrie 2013 al Ministerului Educatiei cu privire la aprobarea Standardelor de calitate ale
institutiilor de invatamadnt general din perspectiva scolii prietenoase copilului.

Ordinul Nr. 77 din 22.02. 2013 ,,Cu privire la Procedura de organizare institutionala si de interventie a lucratorilor
institutiilor de invatamdnt in cazurile de abuz, neglijare, exploatare, trafic al copilului”.

Ordinul Nr.858 din 23 august 2013 ,,Cu privire la Metodologia de aplicare a Procedurii de organizare institutionala si de

3

interventie a lucratorilor institutiilor de invatamant in cazurile de abuz, neglijare, exploatare, trafic al copilului”.

Regulamentul — tip de organizare si functionare a institutiilor de invatamant primar si secundar, ciclul I si II,aprobat prin
Ordinul nr. 235 din 25 martie 2016 al Ministerului Educatiei.

Metodologia privind implementarea evaluarii criteriale prin descriptori in clasele I-1l (ordinul ME al RM nr. 623 din
28.06.2016.

Recomandari metodice ,,Privind organizarea alimentatiei echilibrate 1n institutiile pentru copii” elaborate de Centrul national
de Sanatate Publica si aprobate prin Hotarirea Consiliului de experti al Ministerului Sanatatii al RM din 15.08.2016.

Obiectivele controlului:
e Realizarea atributiilor manageriale in institutia scolara:
- Planificare;
- Organizare/monitorizare;
- Evaluare.

e Asigurarea calitatii procesului educational in institutia scolara.



e Managementul financiar si eficientizarea cheltuielilor.

e Monitorizarea procesului de atestare si dezvoltare profesionala a cadrelor didactice.
e Monitorizarea procesului de incluziune scolara.

e Monitorizarea aplicdrii prevederilor politicilor educationale de stat.

e Asigurarea continuitatii scoald primara — gimnaziu.

o C(alitatea elaborarii documentatiei scolare.

e Asigurarea cadrului institutional privind abandonul si absenteismul scolar.

e Participarea elevilor in viata comunitatii scolare.

e Exercitarea unui management axat pe eficacitate si eficienta in educatie.

e Asigurarea functionalitatii si calitatii managementului resurselor umane in institutia de invatamant general.
e Asigurarea calitatii managementului implementarii curriculum-ului modernizat.

o Valorificarea interconexiunii cu structurile administratiei publice locale in vederea partajarii competentelor si modalitatilor
de a lua decizii: cu parintii copiilor, reprezentantii societdtii civile in vederea crearii parteneriatelor durabile si
responsabilizarii tuturor pentru scolarizarea si educatia copiilor.

Tehnici de investigatie in cadrul inspectiei Instrumente de lucru

Examinarea documentatiei; e Agende de monitorizare;




Evaluarea conditiilor de functionare; e Chestionar pentru cadrele didactice:
Aprecierea bazei materiale; e Probe de evaluare.

Observarea directd a domeniilor de activitate;
Asistente la ore si analiza lor;

Analiza reusitei academice si performantelor scolare;

Discutii cu persoane si grupuri de interes.Sondaje

Echipa de inspectie a institutiei nominalizate a fost constituitd din 21 de evaluatori: colaboratorii DGI Cahul, au fost solicitate
cadre didactice performante din institutiile de invatamant general din raionul Cahul.

INFORMATII GENERALE

Date generale Denumirea institutiei: Institutia publica Gimnaziul ,,V.Alecsandri”;
Raion: Cahul;

Localitatea: s. Taraclia de Salcie:

Perioada evaluarii: 17 — 30 octombrie 2017;

Tipul controlului: frontal;

Limba de instruire: romana;

Telefon: 0299 78389;




Adresa: s. Taraclia de Salcie, raionul Cahul;

E-mail: gimnaziultaraclia@gmail.com

Tipul de proprietate: de stat

Prezentarea generala a

institutiei

Evolutia institutiei:

1.

2.

8.

9.

Prezenta cladire este data in exploatare in anul 1962;

Capacitatea cladirii institutiei este pentru 360 elevi;

Proportiile valorificate: 40,6% dupa numarul de elevi si 100% dupa spatiu;
Organizarea activitatii institutiei: un schimb dupa sistema de clase;

Numarul de clase, cabinete 1n care se realizeaza orele: 9 sdli de clasa, 2 cabinete (Informatica cu 17
calculatoare, biologie/chimie);

Institutia dispune de: sald de festivitati; cantind scolara cu 72 locuri, 2 ateliete pentru educatia tehnologica —
fete/baieti, un Centru de Resurse pentru Educatia Incluziva, 1- Centru metodic, biblioteca cu 6 locuri pentru
lectura, computer conectat la internet;

Asigurarea cu lumind - 75 %
Asigurarea cu apa potabild centralizat din apeduct;

In perioada rece a anului scolar incélzirea se face cu carbune si lemne, cazangerie autonoma.

10. Telefonizarea/ internetul: asigurat.

Evolutia cadrelor didactice din
institutie

Numarul total de cadre didactice — 14, din ele:



mailto:gimnaziultaraclia@gmail.com

e masterat -1 profesor, studii superioare- 12 cadre didactice, medii speciale-1 cadru didactic;

e stagiu pedagogic: 0-3ani — 1 cadru didactic, 3-8 ani - 1 cadru didactic, 8-13 ani — 0, 13-18 ani -1 cadru
didactic, 18-25 ani - 1cadru didactic, 25 si mai multi ani — 10 cadre didactice.

e gradul didactic: superior — 0, gradul I - 1 cadru didactic, gradul Il - 11 cadre didactice, fara grad -2 cadre
didactice, 86,2%;

e Virsta medie a colectivului este de 49 ani, 4 cadre didactice pensionare

Evolutia efectivului de elevi Numarul de elevi la 01.09.2017: 146 elevi:
Clasele | 1 i v Vv VI VII VIl IX Total
Nr. declase |1 I I I I I I I I 9
Nr.deelevi |14 16 16 21 15 11 20 18 15 146
Total clase 4 5 9
Total elevi 67 79 146

REZULTATELE EVALUARII
N/o
Indicatori de Surse de verificare/ dovezi Constatari

monitorizare

1. Cadrul legal. Prezenta si - Codul Educatiei al RM; Actele normative sunt prezente,bine sistematizate;
implementarea actelor

legislativ-normative in - Regulamentul de organizare si functionare | Statutul institutiei Publice este aprobat la Sedinta Consiliului

Profesoral, avizat de catre Ministerul Educatiei si Ministerul




vigoare, care
reglementeaza
functionalitatea institutiei

a institutiei;

Statutul Institutiei Publice;
Pasaportul tehnic al institutiei;
Prezenta autorizatiei sanitare;

Nomenclatorul  actelor
normative.

legislativ = —

Justitiei;
Este elaborat Nomenclatorul actelor legislativ-normative;

Este aprobat Regulamentul de activitate interna a gimnaziului la
Sedinta Consiliului profesoral din 11.09.2017

Repartizarea functionala.

Fisele postului;

Ordin privind repartizarea atributiilor de
functie si a sarcinei didactice.

Este emis ordinul privind delegarea atributiilor de functie;

Repartizarea  functionala dintre  membrii  administratiei
gimnaziului,colectivului profesoral si personalului auxiliar este
stipulata in Fisele postului , care sunt revazute la inceput de an
scolar de catre managerul institutiei.

Proiectarea de perspectiva
a activitatii institutiei

Proiectarea pe anul de
studii 2017-2018 a
institutiei.

Programul  de
racordarea la Programul de dezvoltare a
invatamantului raional, la cerintele actuale.

dezvoltare  institutionala,

Programul de dezvoltare a institutiei pentru anii 2016-2021 este
finalizat.

In luna mai 2018 este proiectata chestiunea privind realizarea
Programului de dezvoltare a institutiei pentru anii 2016- 2021

Eficienta activitatii
consiliilor profesorale.

Actualitatea problemelor proiectate;
Realizarea sedintelor;

Corectitudinea hotaririlor;

Evidenta indeplinirii deciziilor adoptate;

Calitatea proceselor — verbale;

Anual sunt planificate 7 sedinte ale Consiliului profesoral,

Se discuta probleme organizatorice,teoretico-
stiintifice;Intrebarile abordate reiesa din problemele institutiei si
obiectivele trasate la inceput de an scolar;

Deciziile Consiliului profesoral includ sarcini concrete, dar
lipsesc termenii de realizare si responsabilii;




e Transparenta.

Registrul de procese verbale este cusut,sigilat si paginat;
Uneori se atesta greseli de stil,ortografie si exprimare;

Deciziile Consiliului profesoral sunt afisate pe panoul de avize
din Cabinetul Metodic;

Gimnaziul nu dispune de Pagina WEB.

Eficienta activitatii
Consiliului de
administratie,

e Realizarea sedintelor;

e Corectitudinea hotaririlor;

e Evidenta indeplinirii deciziilor adoptate;
e Calitatea proceselor — verbale;

e Transparenta.

Sunt planificate si se realizeaza cate 9 sedinte anual,

Hotararile contin sarcini de realizare,dar uneori nu sunt indicati
responsabilii si termenele de realizare;

Se organizeaza sedinte largite cu cadrele didactice din
institutie,unele decizii ale Consiliului de Administratie se aduc
la cunostinta parintilor in vederea asigurarii transparentei
gestionarii eficiente a mijloacelor financiare si alte chestiuni,

Registrul de procese verbale este cusut,sigilat si paginat.

Se atesta greseli de stil, ortografie si exprimare.

Control intern.

- Tipurile de controale planificate;

- Calitatea proiectarii obiectivelor
controalelor;

- Calitatea desfasurarii controalelor;

- Calitatea notelor de control;

Controlul intern vizeaza majoritatea aspectelor activitatii
educationale;

Este elaborata ciclograma controalelor interne realizate si
planificate;

S-au emis ordine privind organizarea si desfasurarea
controalelor respective si au fost intocmite note informative,
privind rezultatele.

Majoritatea notelor contin o analiza ampla a situatiei , contin




recomandari pentru redresarea situatiei.
Informatiile sunt sistematizate si se pastreaza in mape speciale.

Se organizeaza controale de revenire, lectii
demonstrative,seminare instructiv-metodice in vederea acordarii
ajutorului metodic.

8. Constituirea si activitatea Ordinul cu privire la constituirea Consiliului de | Este emis Ordinul cu privire la Componenta Consiliului de
etica. Etica nr 103 din 23.10.2016.
Consiliului de etica
Extrase din procesele — verbale ale segintelor: | Sunt inregistrate procesele verbale ale Consilului Profesoral, de
Consiliului profesoral, Consiliului de | Administratie,adunarii de parinti cu privire la componenta
administratie, Organizatia Sindicala, adunarii | Consiliului de Etica, lipseste procesul verbal al Comitetului
generale a parintilor, sedintei cu cadrele didactice | sindical despre desemnarea unui membru in componenta
- cu privire la discutarea Regulamentului — tip al | Consiliului de Etica,
Consiliului de etica.
In cadrul Sedintei largite a Consiliului de Etica s-a discutat
Registrul sesizarilor / petitiilor. Regulamentul Consiliului de Etica, A fost adus la cunostinta
elevilor si parintilor.
Lipseste registrul de evidenta a petitiilor si sesizarilor, cei 10
pasi de implementare a Codului de etica.

9. Activitatea de imbunatatire | Proiecte implementate pe parcursul a 5 ani: | AO ,Perspectiva”, proiectul ,,Amenajarea unui loc de agrement
a bazei tehnico-materiale a | sursele, sumele alocate, sponsorizari, donatii. in preajma gimnaziului”, sumele alocate de proiect-10 mii lei,
institutiei proprii-15 mii lei.

Rezerve/obiective de imbunatatire.
10. | Relatii de parteneriat dintre | Colaborarea cu APL; alti factori decizionali Administratia gimnaziului intretine permanent relatii de

scoala si comunitate.

parteneriat cu administratia publica locala, ONG-uri,alti
parteneri educationali,biserica. Se atesta relatii de parteneriat
stabile cu APL, biserica, privind sustinerea copiilor din familii
socialmente- vulnerabile.Sunt organizate activitati comune de




ordin social , cultural si educational.Recent a fost initiat un
parteneriat educational cu parteneri din Galati, Romania.

Buletine informative nu au fost emise, Pagina WEB nu
finctioneaza.

11.

Promovarea si dezvoltarea
educatiei incluzive.

Starea documentatiei privind promovarea i
dezvoltarea educatiei incluzive la nivelul CDS si
manager.

Din numarul total de elevi 146 - 6 copii sunt cu CES, din ei
severi —1. Institutia este adaptata prin rampa. Este creat si dotat
Centrul de Resurse pentru Educatia Incluzivda (CREI).
Documentatia cu privire la organizarea educatiei incluzive in
gimnaziul nominalizat este conform nomenclatorului, dosarele
copiilor sunt organizate si completate conform Metodologiei de
organizare si functionare a CREI.

Cadrul didactic de sprigin dispune de proiectare anuald si
zilnica, insa nu sunt elaborate planurile de interventie
individualizate de dezvoltare cognitiva.

In cadrul CREI copiii bineficiaza de asistentd educationala :
activitati individuale de dezvoltare cognitiva, activitdfi de
socializare si suport pentru pregdtirea temelor pentru acasa.
Pentru eleva cu dezabilitati severe procesul de instruire este
organizat la domiciliu.

In organizarea procesului de incluziune la nivel de institutie
scolard s-au identificat un sir de lacune ce t{in de competenta si
atributiile administratiei institutiei:

1. Nu este elaborat ordinul cu privire la crearea echipelor de
elaborare a PEI. PEI — urile au fost elaborate de CDS, deci
profesorii nu cunosc traseul educational al copilului. PEI —
urile nu sunt aprobate la Consiliul profesoral.




2. PEIl- urile din ultimii 3 ani nu sunt complete, lipsesc
curriculele individualizate la majoritatea disciplinelor: .
franceza, istoria, chimia, biologia, fizica, geografia, stiinfe. Sunt
doar curriculele la matematica si limba romana, insa sunt
identice pentru ultimii 3 ani de studii. Ca rezultat, sarcinile de
invatare din cadrul lectiilor nu corespund nivelului de
dezvoltare a copiilor cu CES.

Recomandari:
Administratia gimnaziului —

- sd organizeze in cadrul gimnaziului cu corpul didactic activitati de sensibilizare si de formare in domeniul incluziunii scolare, studierea actelor
normative cu referire la organizarea procesului de incluziune scolara;

- saia la control crearea prin ordin a echipelor de elaborare a PEI si sa monitorizeze implementarea lor;
- sa se aprobe la Consiliul profesoral PEI — urile completate;

- sa monitorizeze elaborarea de catre CDS al Registrului pentru procesele — verbale ale CMT,;

sa monitorizeze elaborarea de catre CDS a planurilor de interventie individualizate pentru copiii aflati in asistenta.

Analizand chestionarul pentru profesori, cu privire la stilul de
relationare cu colegii de lucru si cu membrii administratiei , se

12. | Climatul  psihologic in | Sondaje, chestionarul pentru profesori cu privire la . . . 9
poate constata ca majoritatea profesorilor vin la Scoald cu

colectiv stilul de relationare cu colegii de lucru si cu

. . .. dispozitie buna, comunica cu colegii Si aSteapta comunicarea cu
membrii administratiei.. . T

ei, manifesta ingaduinta si toleranta , reactioneaza cu bucurie la
succesele colegilor si in cazul unor neplaceri incearca sa
rezolve problema imediat.




Invitatia la directorul scolii la 53% din profesori provoaca
interes profesional, iar 47% din profesori sunt nelinistiti atunci
cind sunt chemati la director.Un aspect ingrijorator tine de
raspunsurile profesorilor la intrebarea privind cauzele care
influienteaza negativ asupra relatiilor in colectiv. Profesorii au
identificat urmatoarele cauze: problemele personale din familie,
starea sanatatii, indiferenta cadrelor didactice, agresivitatea,
atitudinea selectiva fatd de membrii colectivului didactic din
partea conducerii, neacceptarea noului in educatie.

Concluzii: In colectivul didactic a Gimnaziului V. Alexandri”
din s. Taraclia de Salcie predomind un climat psihologic
favorabil, dar nu tot timpul profesorii rezista ritmului impus de
cerintele administratiei scolii.

Recomandari:

Administratia gimnaziului: - sa incurajeze membrii colectivului profesoral in scopul dezvoltarii coeziunii de grup.

Respectarea regimului sanitaro — epidemic in institutie este
asigurat prin folosirea detergentilor, dezinfectantilor; Elevii au
acces la apa potabila de calitate. Blocul sanitar se afla in curte,
este mentinut in conformitate cu cerintele sanitaro-igienice.
Institutia este asiguratd cu medicamente pentru acordarea
primului ajutor, insa nu este acoperita functia de asistent
medical.

13. | Conditiille  sanitaro - | Respectarea  cerintelor  sanitaro-igienice  de
igienice din institutie. instruire in institutie. Asigurarea medicala, dotarea
cabinetului medical.
Recomandari:

Identificarea surselor de finantare (scrierea proiectelor) pentru reparatia capitald a acoperisului cantinei si atelierelor scolare.




Respectarea metodologiei de aplicare a Planului —cadru

Obiectivul controlului: respectarea metodologiei de aplicare a Planului — cadru

educational in  cadrul

orelor optionale

Proiectarea
Proiectarile de lunga durata

Proiectatile de scurta durata

N/o
Indicatori de Surse de verificare /dovezi Constatari
monitorizare
1. Prezenta actelor PLANUL - CADRU pentru invatamantul primar, | Institutia dispune de Planul—cadru.
o . gimnazial, si liceal.
legislativ-normative Se atesta Regulamentul privind evaluarea si notarea
Regulamentul privind evaluarea si notarea rezultatelor | rezultatelor scolare.
scolare.
2. Respectarea Cadrului de | Structura anului de studii. Orarul. Orarul aprobat la Sedinta Consiliului de Administratie,
organizare si desfasurare a | ' ‘ . _ | proces verbal nr.1 din 06.09.2017
procesului educational. Dls‘c1‘1tar'e si aprobarea oramlul‘ §unetelor ,‘ l'eci,;ul'or si
activitatilor extrascolare la Consiliul de administratie.
3. Realizarea procesului | Respectarea prevederilor metodologice . Sunt respectate prevederile metodologice. Durata

cursului optional — 1 an.

Sunt elaborate conform cerintelor.

Asigurarea didactici a realizarii orelor optionale:
prezenta manualelor, ghidurilor, utilajului tehnic, alte
suporturi.

Orele optionale: ,,Tainele comunicarii”, ,,Matematica
distractiva”.Elevii asigurati cu manuale.




Concluzii: La repartizarea orelor optionale s-a tinut cont de doleantele copiilor. In orar sunt indicate optionalele, denumirile orelor optionale corespund
cu cele recomandate si aprobate de Ministerul Educatiei.

Se recomandi: Inregistrarea in registrul proceselor-verbale opiniile profesorilor, rezultatele sondajului elevilor referitor la studierea orelor optionale.

Documentatia scolara cu privire la organizarea si desfasurarea examenelor de absolvire si a testarii nationale.
Obiectivele inspectiei:

1. Calitatea perfectarii si pastrarii documentatiei scolare pentru examenele de absolvire.

N/o | Indicatori de Surse de verificare /dovezi Constatari
monitorizare

1. Prezenta actelor Ordinele cu referire la Orarul examenelor de absolvire in anul scolar. Se atesta actele normative.
legislativ-normative Ordinele cu privire la ,,Aprobarea programului de desfasurare a sesiunii de
examene”

Ordinul ME nr. 1058 din 02. noiembrie 2015 cu privire la aprobarea
Metodologiilor de organizare si desfasurare a examenelor de absolvire
(evaluarea finald in invatamintul primar, examenele de absolvire a
gimnatiului, regim extern)

Ordinul ME nr. 97 din 07.03.13 cu privire la aprobarea Regulamentului
privind securitatea materialelor de examene.

Ordinul ME nr. 170 din 04 martie 2016 cu privire la modificarea Ordinului
ME nr. 156 din 20.03.2015 cu referire la aprobarea Instructiunii privind




procedurile specifice de examinare a elevilor cu CES.

Ordinul ME nr. 367 din 15.05.2015 cu privire la interzicerea colectarilor de

bani in scopul organizarii examenelor de absolvire in invatamantul general.

2. Constutuirea si activitatea
comisiei de examene.

Ordinul directorului cu privire la desemnarea membrilor comisiei din
Institutie;

Angajamentele semnate de membrii comisiei din institutie;

Hotarirea Consiliului profesoral cu privire la admiterea elevilor la
examenele de absolvire.

Managerul Gimnaziului emite
ordinele pentru organizarea
sesiunilor de examene si evaluarii
finale in clasa a IV —a .Ordinele
sunt intocmite corect, se face
trimitere la ordinul de baza al
Ministerului Educatiei si OLDSI, la
Regulamentele existente.

3. Nomenclatorul
documentatiei scolare care
tine de organizarea si
desfasurarea examenelor

Procesele verbale pentru organizarea examenelor de absolvire:
e procesele verbale de informare a parintilor (data/semnaturi);

e procesele verbale de informare a elevilor (data/semnaturi);

Documentele prezentate (Cartile
,Procesele verbale ) confirma
desfasurarea corectd a examenelor
si probei finale. Au fost desfasurate

de absolvire. sedinte de informare si
e procesele verbale de informare a profesorilor (data/semnaturi); familiarizare a elevilor si parintilor.
e procesele verbale pentru desfasurarea examenelor de absolvire: de
primire a pachetelor cu teste , de instruire si tragerea la sorti, de
deschidere a pachetelor cu teste, de transmitere a testelor,
borderourilor.
4. Pastrarea materialelor. Registre cu procesele verbale a examenelor de absolvire, inregistrarea Toate materialele se pastreaza

cererilor de contestare.

Mapele pentru pastrarea documentatiei examenelor de absolvire.

clasificat pe anii de studii.

Concluzii




Calitatea pastrarii documentatiei scolare pentru examenele de absolvire este buna.

Recomandari:

Elaborarea in continuare a documentatiei scolare pentru examenele de absolvire a gimnaziului/probei finale in conformitate cu cerintele
MECC si conform agendei recomandate de DGI.

Elaborarea raportului sau analizei rezultatelor obtinute de elevi pentru analiza reusitei fiecarui elev si elaborarea notei informative care sa
fie discutata in cadrul sedintei Consiliului Profesoral.

Perfectarea documentatiei ce tine de personal.

Obiective:

Monitorizarea respectarii legislatiei muncii conform prevederilor Codului Muncii al Republicii Moldova, Codul Educatiei, Conventiei Colective de

Munca;

Monitorizarea perfectarii documentatiei scolare cu referire la personal.

N/o | Indicatori de Surse de verificare /dovezi Constatari
monitorizare

1. Registrul de ordine internd | Registrul de ordine cusut, sigilat, | Registrul de ordine cu privire la personal este cusut, numerotat si sigilat
stampilat, paginat. se detine in ordine.

Managerul solutioneaza constructiv si legal orice situatie ce tine de
angajarea personalului.

2. Dosarele personale ale | Prezenta actelor in dosar; Dosarele personale ale colaboratorilor cuprind toate aspectele si corespund

angajatilor. ) ) cerintelor de rigoare.
Fisa postului;




Salariatii institutiei dispun de fise ale postului, care contin sarcina de
baza, atributii, responsabilitati, si imputerniciri.

Contractele individuale de
munca

Corectitudinea perfectarii C.I.M.

Toti salariatii angajati dispun de contracte individuale de munca, incheiate
in forma scrisd. Continutul C.I.LM. este determinat prin acordul partilor,
tinindu-se cont de prevederile legislatiei in vigoare (art.49 din Codul
Muncii)

Carnetele de munca.

Securitatea — conditiile de pastrare a
carnetelor de munca.

Toti angajatii la locul de muncd/baza dispun de carnete de munca.

Carnetele de munca sunt completate, pastrate in safeu in conformitate cu
prevederile Regulamentului privind completarea , pastrarea si evidenta
carnetelor de munca aprobat prin H.G. nr. 1449 din 24.12.2007

Asigurarea respectarii
actelor  legislative  si
normative in organizarea
Si desfasurarea procesului
educational cu privire la
implementarea TIC.

Crearea si administrarea bazei de
date SIME

Documentatia ce tine de secretariat

Documentatia conform
nomenclatorului si a arhivei scolare.

Scolara

Gestiuneca documentelor emise de catre administratia gimnaziului este
asigurata de catre directorul adjunct instruire. Documentele de intrare sunt
realizate pe loc si luate la evidentd pe discipline .Documentele institutiei
de invatamint, sunt clasificate in dosare pentru fiecare an de invatamint.
Selectarea documentelor pentru termen permanent Si lung de pastrare,
pentru nimicire , nu se efectuaza in baza indicatorului documentelor-tip si
in baza nomenclatorului concret ale dosarelor institugiei. Actele primite
prin intermediul sistemelor electronice sunt inregistrate in registrele de
evidenta. Se utilizeaza un sistem de inregistrare cu numere de ordine, ceea
ce Inseamnd cd toate documentele primesc un numar de Inregistrare nou.
Documentele sunt inregistrate pe cat posibil in ziua primirii lor, dar cel
mai tirziu in urmitoarea zi de lucru. Inregistrarea se face in ordinea sosirii
actelor.

In dosarele personale din arhivd documentele sunt plasate corect. lar
unele documente nu sunt aranjate in ordine cronologica pe masura intrarii
lor. In titlurile dosarelor, la descrierea regulamentelor, contractelor de




constituire, statutelor, regulamentului nu este indicat cuvintul ,,aprobat”.

Carnetele de munca a fostilor angajati sunt eliberate o data cu
concedierea. In Registrul de evidentd a formularelor de carnete de munca
sunt inscrise toate operatiile ce tin de primirea si folosirea formularelor de
carnete de munca , Si sunt indicate seria $i numarul fiecdrui formular.
Registrul de evidentd a formularelor de carnete de munca este numerotat,
paginat si certificat prin semnatura conducatorului si stampila unitatii.
Lucrator titular responsabil de arhivd nu este. Directorul institutiei
indeplineste atributiile de arhivarius. Conditiile de pastrare a
documentatiei sunt nesatisficatoare , nu este spatiu special amenajat , o
parte din documentatie Si anume registrele Scolare sunt depozitate in
dulapuri fara indicatori . Lipseste stingatorul la intrarea in incapere. Cazuri
de pierdere a documentatiei nu au fost inregistrate .

Responsabilul de baza de date SIME 1isi indeplineSte atributiile conform
fisei postului si are drept scop atingerea standardelor educationale.

Recomandari:

% Sa perfecteze dosarele conform nomenclatorului .

% Si se inscriptioneze registrele conform indicelor dosarelor din nomenclator.

% Sa sistematizeze cataloagele din anii precedenti.

% Si creeze conditii favorabile de pastrare a documentatiei arhivate.




Scolarizarea elevilor

N/o

Indicatori de
monitorizare

Surse de verificare /dovezi

Constatari

Scolarizarea

- Listele contingentului de copii de 6 ani
impliniti pana la 1 septembrie a anului in curs;

- Listele contingentelor pe ani de nastere;
- Registrul de evidenta a elevilor (alfabetic);
- Dosarele elevilor din clasele a I — IX;

- Cererile depuse de parintii elevilor plecati din
scoala, cu indicarea adreselor

la nou loc de trai;

- Frecventa elevilor la scoala.

Copii nescolarizati nu sunt;

Listele se atesta;

Listele se atesta;

Registrul de evidenta a elevilor (alfabetic) — este completat;

Dosarele elevilor din clasele a I — IX sunt completate, contin
actele necesare, sunt sigilate.

Cererile depuse de parintii elevilor plecati din scoald, cu
indicarea adreselor la nou loc de trai sunt pastrate in mapa
speciala.

Frecventa medie a constituit 94,29%.




Protectia copilului fata de
violenta 1n institutia de
invatamint.

Prezenta actelor normative;

Sunt prezente:

- Legea nr. 140 din 14.06.2013, privind protectia speciald a
copiilor aflati in situatie de risc si a copiilor separati de paringi.

- Legea nr. 30 din 07.03.2013 cu privire la protectia copiilor
impotriva impactului negative al informatiei.

Instructiunile privind mecanismul intersectorial de cooperare
pentru identificarea, evaluarea, referirea, asistenta §i
monitorizarea copiilor victime §i potentiale victime ale

.....

violentei, neglijarii, exploatarii si traficului (Hotarirea
Guvernului nr. 270 din 08 aprilie 2014)
-,, Procedurii de organizare instituionala si de interventie a

lucritorilor institutiilor de invatamint in cazurile de abuz,
neglijare, exploatace si trafic al copilului” (Ordinul
Ministerului Educatiei Nr. 77 din 22.02.203)

-, Metodologia de aplicare a Procedurii de organizare
instituionala si de interventie a lucritorilor institutiilor de
invatamint in cazurile de abuz, neglijare, exploataze si trafic al
copilului”; (Ordinul Ministerului Educatiei Nr. 858 din
23.08.203)

- Indicatori de monitorizare a aplicarii Procedurii de
organizare instituionala §i de interventie a lucritorilor
institutiilor de invatamint in cazurile de abuz, neglijare,
exploatacze si trafic al copilului (Ordinul Ministerului Educatiei
Nr. 1049 din 10 octombrie 2014)

- Regulamentului privind comunicarea intre institutiile de
invatamant si mass-media in cazurile care se referd la copii”
(Ordinul ME nr. 60 din 07 februarie 2014)

Instructiunea privind evaluarea i dezvoltarea




Existenta politicii institutiei de protectie a
copilului;

Existenta prevederilor privind obligativitatea
raportarii cazurilor de violentd si masurile de
protectie a copiilor/elevilor 1n  Statutul,
Regulamentele institutiei, fisele de post si
contractele de munca ale angajatilor;

Existenta Registrului de evidenta a cazurilor de
violenta, neglijare, exploatare, trafic;

Disponibilitatea Fisei de sesizare a cazurilor
suspecte de violenta fatda de copil pentru toti
angajatii institutiei;

comportamentuluielevuluidin invatamintulprimar §i secundar
general (Ordinul Ministerului Educatiei Nr.1090 din 29
decembrie 2016)

- Fisa de sesizare a cazului suspect de violenta, neglijare,
exploatare si trafic al copilului (Ordinul comun al Ministerului
Muncii, Protecsiei sociale si familiei, , Ministerul Afacerilor
Interne, Ministerului Edicatiei si Ministerului Sanatatii nr.
153/1043/1042/293 din 08 octombrie 2014.

In fisele de post a colaboratorilor institutiei sunt incluse
prevederile cu referire la prevenirea si interventia in situagiile
legate de violenta;

S-au desfasurat activitdti cu profesorii si elevii avand ca

randul copiilor;

Sunt prezentate rapoartele privind evidenta sesizarilor cazurilor
de abuz, neglijare, exploatare, trafic.

Se duce evidenta cazurilor de violentd, neglijare, exploatare,
trafic;

Sunt disponibile Fisa de sesizare a cazului suspect de violentd,
neglijare, exploatare si trafic al copilului pentru angajatii
institutiei,

Concluzii:

Documentatia gimnaziului ,,V.Alecsandri” , s. Taraclia de Salcie se apreciaza cu calificativul ,,Bine”.

Recomandari:




1. A tine la control permanent situatia copiilor aflati in dificultate;

2. Aintreprinde masuri de imbunatatire a frecventei elevilor;

3. A monitoriza realizarea activitatilor cu privire la prevenirea abandonului scolar;

4. A oferi parintilor sustinere informationald in domeniul educatiei fara violenta.

Activitatea educativa

OBIECTIVUL GENERAL: Implementarea corecta a actelor legislative si normative in organizarea si desfasurarea procesului educational.

N/o | Indicatori de
monitorizare - ) o
Surse de verificare /dovezi Constatari
1. Activitatea comisiilor Sedintele comisiilor metodice: cl. primare, | Activeaza o singura comisie metodica a dirigintilor de
metodice gimnaziale, planul de lucru al comisiilor | clasa (clasele primare si gimnaziale).
metodice; ' o
Este elaborat si aprobat programul de activitate al
Procesele verbale ale sedintelor comisiilor | comisiei metodice pentru anul de invatamant 2017-

metodice;

Mapa pentru materiale;

2018, in cadrul acestei comisii se prezintd ore
demonstrative si comunicari, training-uri, mese
totunde cu diverse subiecte.

Au fost prezentate procesele verbale ale comisiei
metodice, care au fost Intocmite corect, dar cu mici
carente ce tin de stil, ortografie si exprimare.

Proiectele didactice si suportul metodic sunt bine
sistematizate in mape aparte, care pe larg redau
activitatea dirigintilor de clasa.




verificarea cataloagelor scolare;

Cu privire la completarea Si pastrarea cataloagelor
scolare:

% Toti dirigintii au fost familiarizati cu
instructiunea privind completarea cataloagelor
scolare;

¢ Verificarea cataloagelor de catre administratia
Scolara s-a realizat intre 3 Si 6 ori (sunt
inregistrate observatii privind completarea
catalogului, lipseste termenul de realizare Si nota
privind realizarea observatiilor);

¢+ Cataloagele sunt completate citet fara corectari,
cu exceptia celui din clasa a IX (sunt corectari la
note dar inlaturate conform pct. 19 din
instructiunea privind completarea catalogului
scolar);

+«* Notarea elevilor se face sistematic (sunt introduse
notele de la evaluarea initiala ceea ce nu se
permite conform pct. 20 din Regulamentul privind
evaluarea Si notarea rezultatelor scolare);

X/

¢+ Se duce evidenta fregventei elevilor (in catalogul
clasei a VI fregventa elevilor este insemnata cu
creionul simplu );

¢ Este completat tabelul privind Evidenfa Reusitei
Scolare (in catalogul clasei a IX lipsesc: notele de
la examene, ordinul cu privire la absolvirea
institutiei de invatamant, comportamentul
elevilor)
In concluzie Cataloagele scolare pentru anii de




studii 2016-2017 au fost transmise in arhiva
Scolara cu unele lacune

Verificand Registrele de evidenf a actelor de studii
- evidenta si eliberarea actelor de studii: mentionez ca sunt unele lacune atat pentru anii de
o studii 2016-2017 cat Si pentru cei anteriori i anume :

7

% lipseste numarul ordinului de absolvire;
¢+ lipsesc semnaturile absolventilor;
¢ lipseste data eliberarii actelor de studii;

% lipsestele termenul ”duplicat ” la actele de studii.

Recomandari:
R/

% Completarea cataloagelor scolare conform Instructiunii privind completarea catalogului scolar (clasele V-XII) si a Regulamentului privind
evaluarea Si notarea rezultatelor scolare, promovarea Si absolvirea in invatamantul primar Si secundar.

¢ Aplicarea Instructiunii cu privire la personalizarea automatizata, eliberarea, evidenta Si pastrarea actelor de studii din invatamantul general.

2. Activitatea dirigintilor Asistente la orele de dirigintie Din asistentele la orele de dirigentie realizate in
timpul inspectiei in clasele aIll, a VIsiaIX-a s-a
constatat ca dirigintii utilizeaza diferite tehnici si
forme de activitate ( lucrul in grup,

perechi, frontal,conversatia didacticd, eseul, jocul de
rol).Managerul educativ a selectat cele mai reusite
proiecte pentru schimbul de experienta.

Proiectarea orelor de dirigentie se face conform
cerintelor curriculare.Nu toti dirigntii de clasa




utilizeaza TIC la orele de dirigentie.

3. Lucrul cu parintii - Adunari generale cu parintii;
- Adundri cu parintii prin clase;
- Formele de lucru cu parintii;

- Procese verbale si sistematizarea lor;

Au fost proiectate 3 adunarigenerale cu parintii, la
momentul inspectiei a fost realizata doar una,Au fost
desfasurate 9 sedinte cu parintii pe clase.

Parintii sunt implicati in diferite activitati — careuri
solemne, ore de dirigentie, lectii , sarbatori
traditionale, seminare. Astfel. e1 au fost implicati la
masa rotunda”Importanta lecturii suplimentare si
activitatilor extracurriculare in educarea
elevilor”,Clubul de dezbateri cu tema ,,Televizorul si
calculatorul in viata elevului-aspecte pozitive, aspecte
negative”.

Training ,, Mediatizarea metodologiei de organizare si
desfasurare a examenelor de absolvire”.Materialele
acestor activitati sunt sistematizate in mape.

Comitetul parintesc activeaza periodic.

4. Agendele dirigintilor - Continutul tematic;

- Completarea agendelor.

Au fost prezentate de catre diriginti 9
agende.Continutul tematic corespunde curriculumului
dirigintelui.Putina atentie se acorda parteneriatului
scoala,biblioteca /parinti.

Concluzii:

In urma inspectiei scolare nu s-au depistat mari abateri la planul de activitate cu privire la aspectul educativ.




Recomandari:

Sa fie revitalizat parteneriatul scoala/biblioteca/parinti

Sa fie utilizat de catre diriginti TIC la orele de dirigentie

Sa fie reactualizat Panoul prevenirii abuzului si violentei in scoala.

Obiectivele controlului:

Alimentatia elevilor

1. Organizarea si desfasurarea procesului de alimentatie al elevilor din institutie.

2. Asigurarea cantinei cu utilaj tehnologic si frigorific, cu mobilier.

3. Respectarea normelor sanitaro - igienice in cantina scolara.

N/o | Indicatori de
monitorizare

Surse de verificare /dovezi Constatari
1. Prezenta actelor legislativ- | Recomandari pentru un regim alimentar sanatos si activitate fizica adecvata | Se atesta.
normative in institutiile de invatdmant din Republica Moldova, Ordinul Ministerului

Sanatatii nr. 638 din 12.01 2016;

Ordinul anual al Ministerului Educatiei ,,Cu privire la normele
financiare pentru alimentarea copiilor /elevilor 1n institutiile de
invatamant, coordonat cu Ministerul Finantelor.

Recomandarile metodice ,,Privind organizarea alimentatiei echilibrate in
institutiile pentru copii”, elaborate de Centrul National de Sanatate Publica




si aprobate prin Hotarirea Consiliului de experti al Ministerului Sanatatii al
RM din 15.08. 2016.

Acordul Centrelor de Sanatate Publica cu privire la eliberarea Autorizatiei
sanitare de functionare a institutiei de Invatamant nu mai tirziu de 1
septembrie al anului in curs (Hotarirea Guvernului nr. 21 din 29.12.2005)

Prezenta documentatiei in
blocul alimentar

a)
b)
c)
d)

e)
f)
9)

h)

)
k)
)

Autorizatie de functionare a blocului alimentar;
Meniul perspectiv pe 10 zile;
Fise tehnologice;

Prezenta certificatelor (veterinar, de calitate,e.t.c) pentru fiecare
produs alimentar receptionat;

Registrul de triaj al produselor usor alterabile;
Registrul de triaj al articolelor culinare finite;

Registrul de evidentda a regimului de temperatura in utilajul
frigorific;

Registrul de evidentd a regimului de temperatura in rola;

Planul complex, a profilaxiei intoxicatiilor alimentare coordonat de
CSP

Lista produselor alimentare nerecomandate elevilor;
Registrul sanatatii;

Graficul de distribuire a bucatelor aprobat de directorul institutiei;

m) Graficul zilelor sanitare.

Institutia este monitorizatd de CSP.

Sunt intocmite fisele tehnologice,
cerificatele de calitate a produselor
alimentaresunt prezente.

Registrele enumarate se completeaza
regulat.




Concluzii: Alimentatia elevilor in gimnaziu se desfadsoara in blocul alimentar din curtea scolii, care dispune de toate incaperile necesare. Alimentatia
elevilor a inceput cu intarziere de la 5 octombrie, deoarece cantina s-a aflat in reparatie capitalda. Ea este dotata slab cu utilaj tehnologic, doar strictul
necesar: doud plite de gaz cu role si un frigider. De asemenea cantina este asiguratd cu vesela necesard, tacAmurile si utilajul de transare. In cantind s-
a procurat un set de mobili, mese cu invelit metalic. Utilajul de transare este marcat. In cantind este doar apa rece curgitoare, canalizatia functioneaza.
Pentru spalatul veselei sunt instalate doua chiuvete, iar pentru spalatul mainilor sunt instalate patru lavoare, dintre care functioneaza doar unul. Uscatoare
electrice, sapun lichid nu este. Cantina are o sald cu 72 locuri. Toti cei 56 de elevi din treapta primarad sunt alimentati cu un dejun gratis, reiesind din
suma de 7. 80 lei, conform Hotararii Guvernului Republicii Moldova. Din clasele gimnaziale Servesc masa 50 de elevi din contul parintilor. Elevii sunt
alimentati odata in zi. Meniul este variat de la o zi la alta. Pe parcursul saptamanii elevii primesc de doua ori bucate din carne, peste, lactate. Se folosesc
legume, fructe. Produsele alimentare sunt pastrate pe stelaje in depozitul , bine aerisit. In cantini activeazd un bucitar si un lucritor. Bucitarul nu are
studii speciale, dar bucatele sunt pregitite gustos.  Lucratorii sunt noi, registrul de rebut a bucatelor s-au completat cu intarziere. In scoald nu este
asistenta medicald. Responsabili de calitatea bucatelor de numit bucatareasa si o persoand din administratia scolii.

Starea sanitaro-igienica in cantind este buna. Vesela este bine spalata. Se folosesc  substante degresante si  dezinfectante adecvate.
In cantini se completeazi corect registrele de rebut a produselor alimentare, a bucatelor, a meniurilor zilnice si de perspectiva.

Recomandari:
% Sise creeze conditii bune pentru igiena elevilor conform prevederilor Regulilor si normativelor sanitaro-epidemiologice de stat.
% De procurat utilajul necesar pentru a pregati un sortiment mai variat de bucate.

% De completat la timp registrele .

Activitatea bibliotecii scolare si aplicarea schemei de inchiriere a manualelor.

Obiective:

1. Monitorizarea activitatii bibliotecii.




Verificarea documentatiei;

Aprecierea starii bibliotecii;

Verificarea starii manualelor si a fondului de carte din biblioteca.

N/o

Indicatori de
monitorizare

Surse de verificare /dovezi

Constatari

Starea bazei

materiale si
documentatiei

a

Respectarea cerintelor de completare
documentatiei ce tine de nomenclator.

Planul de lucru al bibliotecii.

Activitatea bibliotecarului scolar.

Activitatea de informare, popularizare
asigurarea a cerinfelor de lectura.

a

si

Se atesta.

Completarea colectiei de carte se face numai cu cele primite de la
Ministerul Educatiei, Culturii Si Cercetarii. Scoala a fost abonata la ziarele (
,Faclia”, ,,Vocea Poporului”, ,,Univers pedagogic”, ,,Florile Dalbe” ,
,Natura”), pentru anul 2017 abonarea inca nu a fost facuta. Fondul total al
bibliotecii constituie 5111 exemplare. Din care: manuale — 3749, literatura
artistica Si de referinta - 1353ex. Elevii claselor I-1X sunt asigurati cu
manuale prin schema de inchiriere la 100 %. Literatura artistica este Intr-0
stare proasta Si necesita a fi reparata Si aranjata corespunzator, pentru a fi
accesibila elevilor. Pastrarea manualelor de catre elevi este verificata de
catre bibliotecara. Biblioteca gimnaziului este amplasatd intr-o incapere
mica dotata cu rafturi vechi Si locuri putine pentru lectura.

Bibliotecara nu este specialist in domeniu, dar manifesta interes pentru
functionarea eficienta a bibliotecii, programul de activitate (orarul) fiind
afisat pe usa. Registrele sunt numerotate, cusute Si Stampilate. Partial este




introdusa literatura primita Si cea decontata. Planul de lucru al bibliotecii
este discutat si aprobat la Sedinta Consiliul profesoral.

Concluzii: In biblioteca se organizeaza activitati si expozitii cum ar fi (Ziua cunostintelor, Spiridon Vangheli ”Cusma lui Guguti”, 60 de ani a operei lui
Druta ”Frunze de dor”) ce stimuleaza copiii sa viziteze mai des biblioteca Si sa participe Si ei la diferite activitati organizate.

Recomandari : Pentru buna organizare a activitatii bibliotecii:

1. Aidentifica un spatiu adecvat, dotat cu locuri pentru lectura.

2. A introduce toata literatura primita Si cea decontata in registrul de miscare a fondului bibliotecii.

3. Managerul institutiei sa asigure abonarea institutiei la reviste si ziare atit pentru profesori cit si pentru elevi.
4. A aranja cartile conform clasificarii zecimale universale.

Evaluarea procesului educational pe trepte de scolaritate.
fnviatamantul primar.
Obiective:
1. Asigurarea procesului educational la treapta primara in contextul implementdrii curriculumului modernizat;
2. Proiectarea de lungi si de scurta durata;

3. Aprecierea starii predarii disciplinilor din ciclul primar, calitatea cunostintelor.

N/o
Agenda controlului Constatari
1. - Asistenta la ore si alte activitati desfasurate in institutie cu Procesul educational in treapta primara este realizat de 4 invatatori.
participarea elevilor; Toate cadrele didactice din invatamantul primar detin grad didactic II. 3
invatatoare au studii superioare, 1- studii medii de specialitate. Fiecare




- Observarea sistematica a activitatilor desfasurate de invatatori si
elevi;

Studierea documentatiei scolare ( registre, proiectarea de lunga si
de scurta durata, caietele elevilor, portofoliul catedrei si a
invatatorilor, portofoliile elevilor).

clasa dispune de cabinet amenajat conform cerintelor actuale.

Cataloagele sunt completate conform instructiunilor, sunt verificate
periodic de catre directorul adjunct al institutiei. Rezultatele verificarilor
sunt fixate in catalog.

Invatatorii inspectati au dat dovadid ci acordd atentia cuvenitd laturii
conceptuale a activitatii didactice, strategiilor didactice, obiectivelor
educationale, asigurind un Invatdmint participativ. Cadrele didactice
elaboreazad proiecte didactice de lunga si scurtd durata in conformitate cu
principiile educatiei centrate pe elev si pe formarea competentelor.
Proiectarile de lungad durata sunt verificate si aprobate de directorul
Institutiei.

Cadrele didactice asigura sprijinul individual al elevilor pentru obfinerea
rezultatelor invatarii conform standardelor si referentialului de evaluare.

Concluzii:

1. Invatitoarele posedd un inalt nivel de pregatire stiintifico — metodic;

A W N

Utilizeaza cu succes strategii moderne, ce le ofera elevilor posibilitatea de a demonstra ceea ce stiu, dar mai ales, ceea ce pot sa facé;
Incurajeaza copiii sd obtind si sa-si impartdseasca cunostintele, experientele si opiniile;

Procesul educational la invatamintul primar se apreciaza cu calificativul ,,bine”.

Recomandari:




1. De respectat etapele lectiei si dozarea corectd a fiecarei etape.
2. De acordat atentia cuvenita lucrului diferentiat si creativ.

3. De aacorda o mai mare atentie verificarii caietelor, aspectul lor si respectarea regimului ortografic.

Invatamantul gimnazial

Aria curriculara. Calificativ
Limba si comunicare.
Limba si literatura romana. Concluzii:
- proiectarea de lunga si scurta durata a fost intocmita conform Reperelor metodologice privind organizarea procesului | Bine

educational la disciplina limba si literatura romana (anexa la Dispozitia ME nr. 282 din 28 iunie 2016;
- Cadrele didactice, a caror activitate a fost supusa inspectarii, au dat dovada de profesionalism.;
- Existd responsabilitate maxima pentru pregatirea de ore;

Recomandari:

R/

¢ Dotarea sililor de clasd cu TIC pentru realizarea eficienta a predarii disciplinei limba si literatura roméana;

R/

¢ Utilizarea tehnologiilor informationale la ore;




% Aplicarea formei de lucru diferentiat in timpul orelor;

®,

% Realizarea proiectarii demersului didactic pentru disciplina obtionald in conformitate cu Curriculum aprobat de Ministedul
Educatiei al RM.

Limba franceza. Concluzii:
Cadrele didactice din Scoala supusa inspectiei demonstreaza:

» maiestrie profesionala prin elaborarea unor proiecte zilnice bine structurate pe etape, conform ERRE;
> utilizarea unui limbaj de comunicare decent, respectuos Ssi motivant;
» implicarea elevilor in stabilirea comportamentului Si a regulilor de lucru, bazate pe cultura invatarii;
» organizarea spatiului fizic conform cerintelor ergonomice.

Recomandari:

*Ultilizarea tehnologiilor informationale la ore;Utilizarea metodelor interactive;

*Aplicarea in cadrul lectiilor a lucrului diferentiat;

* Elaborarea proiectelor de lungd durata pe unitati de invatare.

Bine.

Limba si literatura rusa. Concluzii:

Se respecta cerintele 1n planificarea de lunga si scurtd durata. Profesorul cunoaste si respecta cerintele curriculei modernizate la
disciplind, se straduie sa selecteze continuturile adecvate onbiectivelor elaborate.

Recomandari:




* Sa perfectioneze metodele de diferentiere si individualizare a invatarii;
* Sa verifice permanent caietele elevilor;

*Sa motiveze elevii pentru a participa la olimpiadele Scolare.

Matematica si stiinte.

Matematica. Concluzii:

Profesorii de matematica din gimnaziul nominalizat depun eforturi majore in desfaSurarea activitatilor de predare-invatare-
evaluare, poseda o experiensa bogata Si o buna pregatire Stiintifico-metodica. Aplica diverse metode Si procedee specifice
disciplinei.

Recomandari:

*Ultilizarea tehnologiilor informationale la ore;
*Aplicarea in cadrul lectiilor a lucrului diferentiat;

*A acorda o atentie sporita dezvoltarii vorbirii orale a elevilor,utilizind terminologia matematicii.

Bine.

Biologie. Concluzii:

Calitatea de manager al cadrului didactic: Profesorii poseda capacitati de organizare a claselor de elevi, creaza climatul
pozitiv. In cadrul predarii se utilizeazi metode traditionale si participativ — active de lucru. Elevii lucreaza cu manualul, mai
putin cu literatura suplimentara de specialitate, se utilizeaza fisele , posterele , se formeazi deprinderi de lucru cu testele. In
cadrul orelor se realizeaza controlul frontal, individual, de grup al cunostintelor ,capacitatilor si competentelor elevilor.
Profesorii explica materia de studiu clar, cu cuvinte potrivite pe intelesul elevilor. Notiunile cheie ale lectiilor,schemele
sintezei unor materiale isi gasesec reflectare pe tabla si in caietele elevilor. Se pune accentul pe reactualizarea cunostintelor
anterior studiate. Se respecta etapele lectiei. Evaluarea lectiilor are un caracter complex, creativ. Climatul psihologic permite
realizarea procesului educational la nivel , deoarece relatiile in cadrul activitatilor educationale sunt satisfacatoare, de

Bine




parteneriat, de colaborare:

Rezultatele elevilor: Elevii sunt motivati pentru disciplina de biologie, nu absenteaza de la ore, se implica activ in activitati de
predare-evaluare. Notarea elevilor la ore este sistematica. Uneori elevii comit greseli stiingifice la numirea organelor plantei,
la determinarea simbiozei intre doud plante (ciuperca Si algd). Cu placere participa la activitatile practice, construirea diagramei
si structurii florii, reproducerea vegetativa a plantelor.

Implicarea cadrului didactic in activitati extracurriculare:

>
>

Comisia metodica are un program de activitate in care se includ activitati de formare continua a cadrelor didactice, lectii cu
acces public. Tema de cercetare a comisiei metodice Matematica Si Stiinte este: Interdisciplinaritatea — modalitate de
organizare a continuturilor invatarii.

Este organizatd in luna martie decada biologiei
Profesorii impreuna cu elevii participa la inverzirea curtii Scolii in cadrul zilei “Un arbore pentru ddinuirea noastra.”

Activitatea in cadrul comisiei metodice ,, Matematica si Stiinte ”

VV VVVYV

Y

Recomandari:

Formarea la elevi a competentelor de comunicare in limbaj biologic;

Acordarea atentiei pentru etapa lectiei:”Tema pentru acasa” si Notarea elevilor (cu argumenarea notei) conform referentialului de notare;
Formarea la elevi a abilitatilor de comportament in diferite situatii de viata (luarea deciziilor, comunicare eficienta, autocunoastere, gandire
criticd);

Motivarea elevilor de a participa la olimpiada raionala la biologie

Folosirea de catre profesori Si elevi a caietelor de lucrari de laborator Si caietelor de evaluari elaborate in baza curriculum-ului scolar modernizat la
biologie pentru clasele a VI — IX a invatamintului gimnazial,

Profesorii care nu sunt specialisti in domeniul biologiei sa se inscrie la cursuri de formare continua sau la cursuri de recalificare la specialitatea
biologie.

Chimia. Constatari. Concluzii: Bine




Proiectarea activitatii se realizeaza in conformitate cu actele normative in vigoare: Planul cadru pentru anul curent de
studii, curriculumul disciplinar, Ghidul de implementare a curriculumului modernizat, Scrisoarea metodica la disciplina.

Proiectele de lunga durata — sunt personalizate, contin rubricile necesare in conformitate cu cerintele din Scrisoarea metodica la
disciplina pentru anul de studii 2017-2018.

Caiete pentru evaluiri sumative ale elevilor.
o evaluarile elevilor sunt verificate la timp;
e nu se respecta cerinte unice pentru setul obligatoriu de caiete al elevilor la disciplina;
o profesorul nu depisteaza toate erorile comise de elevi;
e notele obtinute se inscriu in catalog;

e nu sunt elaborate instrumentele de evaluare ( matrice de specificatie,bareme de corectare, scheme de convertire a
punctelor in note)

Caietele de studiu.
o elevii detin caicte de studiu, se atesta caiete cu aspect estetic satisfacator;
e profesorul nu evalueaza caietele elevilor (nici selectiv);
Cataloagele scolare.
e se completeazd zilnic, cu indicarea temei in corespundere cu subiectele din Proiectul de lunga durata;
e se respecta Regulamentul privind evaluarea Si notarea rezultatelor scolare;
o densitatea Si ritmicitatea notelor se respecta;

e sarcinile de invatare se scriu zilnic;




e nu se atestd cazuri de corectdri de note.
Comisia metodica.
In portofoliul catedrei nu sunt stocate materialele necesare in conformitate cu setul de documente necesare pentru activitate:
Tema de cercetare, Saptamana chimiei, concursuri, proiecte de lectii.
Laborator.
Laboratorul este dotat cu ustensile si substante chimice invechite , care nu corespund cerintelor actuale;

Conditiile de lucru in laborator sunt nesatisfacatoare;

Recomandari:

¢ utilizarea diverselor metode, forme, tehnici interactive in procesul educational la chimie pentru a atinge standardele educationale, in vederea educarii
unei personalitdti inteligente, competente de a-si alege domeniul carierei sale;

%+ argumentarea, comentarea notelor acordate elevilor;

¢ 1mbunatatirea activitatii extraccuriculare prin organizarea si desfasurarea anumitor actiuni practice concrete;explicarea permanenta a temei pentru
acasa;

% sa fie supusa decontarii substantele chimice;

% sa fie procurate de la Pro didactica substantele necesare pentu efectuarea experimentelor chimice Si lucrari practice la gimnaziu;

Fizica. Concluzii: Bine

Cadrul didactic inspectat dispune de planificari calendaristice corect elaborate. Continutul stiintific la ore este bine structurat.
Profesorul consemneaza in registre situatia notelor si absentelor, este la zi cu materia, conform planificarilor calendaristice. Se
stabilesc relatii optime intre obiective si competente. Profesorul are o atitudine empatica, deschisd spre colaborare, imbina
activitatile individuale cu cele de grup, oferd feedbacul elevilor in urma raspunsurilor.Dozarea corectd a timpului permite
indeplinirea de catre elevi a tuturor sarcinilor de lucru. Temele pentru acasa respecta principiul accesibilitatii, sunt echilibrate




calitativ si cantitativ. Relatia profesor — elev este buna, este stimulata creativitatea elevilor.

Recomandari:
1. Implicarea activa a elevilor in cadrul desfasurarii olimpiadelor scolare si raionale la disciplina ,,Fizica”;

2. Asigurarea coierentei pe orizontald (realizarea interdisciplinaritatii intre disciplinele ariei curriculare)

Informatica. Constatari. Concluzii:
OBIECTIVUL GENERAL:Controlul tematic la disciplina informatica.
OBIECTIVELE DE EVALUARE:
« verificarea cataloagelor scolare;
« verificarea modului de aplicare a curriculumului la disciplina informatica;
e asistarea in cadrul orelor de curs;
ANALIZA:
In urma realizirii obiectivelor de evaluare mentionez urmitoarele, :
Completarea cataloagelor scolare
o Cataloagele scolare sunt completate in conformitate cu planul de lunga durata la profesorului
« Notarea elevilor se face destul de putin in clasa a VII-a
Modul de aplicare a curriculumului la disciplina informatica
e Planul de lunga durata al profesorului nu este vizat de catre directorul institutiei;

e Inregistru sunt inscrise teme care conform curriculumului sunt excluse (clasa a VII-a).

Bine




Asistarea in cadrul orelor de curs;

In timpul evaluarii am observat ci elevii erau foarte slab pregititi pentru a raspunde cerintelor din testul propus. Aceasta se
datoreaza faptului ci in cadrul orelor de curs Si in caietele elevilor sunt foarte putine exercitii rezolvate. In cadrul orei elevii
erau foarte distrati si practic nu ascultau profesorul. Materialul a fost trecut supeficial fara exemple concrete din laborator.

Recomandari:

% In regim de urgenta profesorul sa urmeze cursuri de perfectionare in domeniul informaticii;

¢ Profesorul sa fie mult mai vigilent in cadrul orelor;

% In laborator si fie reparate intrerupatoarele de curent electric, dat fiind cd nu era lumina;

¢ Pentru cele 14 calculatoare din laboratorul de informatica sa fie creata reteaua locala;

¢ Sa fie conectate absolut toate calculatoarele la internet, nu doar un claculator cum este in prezent;

¢ Profesorul sa fie prezent la seminarii Si intruniri metodice la informatica obligatoriu.

Educatia socio-umanistica

Geografie. Constatiri. Concluzii:

In urma inspectiei s-a constatat, ci profesoara posedd un grad inalt de pregitire Stiintifico-metodica, organizeaza Si desfiSoara
diferite tipuri de lectii, metode activ-participative de predare / invatare / evaluare, ce sporeste interesul cognitiv al elevilor Si
respectiv, randamentul orei. Proiectele didactice sunt elaborate corect, unitatile de continut, competentele si subcompetentele
vizate sunt in deplina concordanta cu exigentele si recomandarile curriculare. Orele de geografie s-au desfasurat corect
conform cerintelor curriculare, timpul a fost dozat corect, au fost utilizate diferite metode Si procedee de predare / invatare.
Materialele didactice utilizate la lectie corespund particularitatilor elevilor, obiectivelor de instruire.

Activitatile de invatare sunt conforme totalmente cu unitatile de continut. Organizarea lectiei, calitatea raspunsurilor formulate
de catre elevi, reflecta o pregatire adecvata. Explicatiile profesoarei sunt clare, momentele de baza , cele mai complicate sunt
evidentiate Si fixate in caietele elevilor.

Bine




Pe parcursul orelor profesorul formeaza la elevi deprinderi de a opera cu terminologia geografica, ii pune in situatii de
gindire critica, prin diverse actiuni, sporeSte emotivitatea elevilor, reusit realizeaza instruirea problematizata, antreneaza elevii
la analiza datelor statistice, formularea concluziilor si a solutiilor, asigura relatii interdisciplinare, educatia ecologica. Evaluarile
se fac prin intermediul testelor. Elevii permanent ocupa locuri premiante la olimpiadele rationale la disciplina ,,geografia”.

Recomandari:

1. Directia gimnaziului Si profesorul de geografie sa intreprinda actiuni intru completarea bazei didactico - materiala la disciplina ( harti tematice, atlase,

plange, material distributiv etc.) .

Istoria. Educatia civica. Constatari. Concluzii:

In urma asistarilor la orele de istorie, educatie civica cit si cele optionale ,,Educatia prin toleranti” s-a observat pregitirea
buna a elevilor indrumind-une spre ideea ca orele sunt desfasurate cu seriozitate si marea parte a continutului este explicat si
insusit la lectie. Orele au fost abordate cu maxima seriozitate. S-au folosit o multitudine de tehnici si metode ca: lucrul in grup,
individual, frontal, graficul T, diagrama VENN, o multitudine de tabele, lucrul cu harta, imaginea si documentul istoric si
caietul de teste. Se implementeaza activitatea de stimulare si anume la corectitudinea acordarii notelor. S-a respectat conditia
privind includerea istoriei locale. S-a luat cunostintd cu materialul didactic la istorie si educatia civica, fiind unul satisfacator
(harti, surse istorice, imagini). La disciplina educatie civica se lucreaza conform noilor cerinte curriculare si
anume schimbarea modulului Ghidarea in cariera in prima jumatate a semestrului doi.

Bine

Recomandari:
¢ sd perfectioneze unele metode de diferentiere si individualizare a invatarii;
+* sa varieze metodele de dezvoltare a vorbirii orale a elevilor;
% sa verifice regulat caietele elevilor;
+* Folosirea In mai multe cazuri TIC;

% Sa tinda spre trepte mai Inalte in domeniul pedagogiei (obtinerea gradului didactic I si superior).

Arte. Tehnologii. Sport.




Educatia muzicala. Constatiri. Concluzii:

Lectiile de educatie muzicala totalmente au fost patrunse de muzica de proba inalta. Discutiile au fost desfasurate pe urmele
impresiilor lasate imediat de muzica.

Temele generale au fost studiate in continuare prin intermediul subiectelor lectiilor. De asemenea profesorul dispune de
proiecte de scurtda duratda bine documentate. Pe langd metodele didactice cunoscute (explicatie, povestire, conversatie,
demonstrare....) sunt aplicate metode specifice invatamantului muzical: metoda actiunii emotionale, crearea efectului mirarii,
stimularii imaginatiei, metoda perceptiei asociate, metoda asemanarii si contrastului s.a. Lectiile au fost desfasurate corect din
punct de vedere metodic. Obiectivele operationale planificate au fost realizate. Notiunile, categoriile si definitiile teoretice
sunt predate si insusite de elevi la lectie ca rezultat a auzirii si triirii fenomenului muzical. In cadrul orelor de educatia muzicala
se utilizeaza urmatoarele forme de initiere muzicala a elevilor:

1). Auditia muzicii,

2). Cintul vocal - coral;

3). Caracterizarea verbala, analiza muzicii.

Prin aceste forme profesorul realizeaza, formeaza deprinderi:

- a cinta frumos, corect, cu pasiune si daruire de sine;

- a audia, Intelege, aprecia opera muzicala;

Realizeaza obiective:

- a forma la elevi cultura muzicala;

- a cultiva la elevi un gust muzical adevarat pentru a distinge valoarea de
nevaloare;

- ai pasiona, ai trezi si cultiva interesul si dragostea pentru aceasta arta.

Bine.




O performanta importanta este participarea activa a elevilor in toate activitatile din cadrul lectiei. Profesorul are o atitudine
grijulie fata de copii, relatiile dintre profesor si elevi sunt bune.

O latura negativa in activitatea profesorului de educatie muzicald o constituie faptul, ca n-a fost insistentd in crearea conditiilor
optime pentru desfasurarea lectiilor de educatia muzicala in scoala.

Recomandari:

Directia gimnaziului ,,Vasile Alecsandri”, s. Taraclia de Salcie :

7

%+ sa contribuie la crearea cabinetullui de educatie muzicala si asigurarea cu mijloace tehnice, literatura de specialitate, materiale didactice;

7

¢ A acorda atentia cuvenita predarii teoriei elementare a muzicii.

Educatia tehnologica. Concluzii: Bine.

In urma asistentelor la ore am constat ci profesorul se pregiteste permanent pentru a pune la dispozitia elevilor continutul
curricular interesant si sd corespunda particularitatilor de virstd. Baza didacticd,care joaca rolul hotaritor in realizarea
obiectivelor este bine asiguratd, dar din motiv ca atelierul se afla in stare avariata , orele de educatie tehnologica se predau in
clasa obisnuita.

Relatia cu elevii este de colaborare. Elevii sunt interesati de ceea ce confectioneaza, de ceea ce studiaza si sunt in masura sa
realizeze , sa confectioneze individual Si in grup. Elevii detin competente si abilitdti practice, utilizeaza cu usurintd sculele.
Activitatile au fost organizate n grupe, unde au fost antrenati un numar mare de elevi.

Respectarea tehnicii securitatii. La acest capitol in timpul predarii doamna profesoara atentioneaza atentia elevilor la
instructiunile referitoare la respectarea tehnicii securitdtii, instructiuni pe module la confectionarea diferitor articole.

Proiectarea de lunga si scurta durata este elaborata conform cerintelor curriculare in vigoare.

Recomandari:

% La modulul ,, Crosetarea”, clasele a V- Vll-a este necesara modificarea si comasarea continuturilor, numarul de ore, repartizarea orelor pe tehnici de
executare a articolelor.




% La finisarea modulului ,,Crosetarea”, clasele a V- VIl-a este necesar de proiectat expozitie de lucrari — evaluare sumativa.

®,

% In registrele scolare la compartimentul ,,sarcini de invatare” de scris concret sarcina de invatare.

% De propus elevilor sarcini unice la oformarea portofoliului la educatia tehnologica;

Educatia plastica. Constatari. Concluzii:

Scopul predarii disciplinei educatia plastica este educatia personalitatii creative, receptive la frumosul din lumea
inconjuritoare si in artd, cu capacititi de asimilare a valorilor artistice ale culturii nationale si universale. . Im cadrul lectiilor
profesorul stimuleaza la elevi increderea in fortele proprii si de aici receptivitatea la ceea ce li se transmite. Pe tot parcursul
derularii activitatii elevii au dovedit ca detin competente si abilitati practice.

Activitatile au fost organizate frontal si individual, unde au fost antrenati un numar mare de elevi interesati de aceasta
disciplina. Legatura dintre materialul textual explicativ si cel ilustrativ a contribuit la formarea deprinderilor de a compara,
medita si crea. Am constatat, ci elevii cu plicere indeplinesc sarcinile practice propuse. Insd se simte lipsa experientei
profesorului in domeniu, Si anume in predarea continuturilor curriculare.

Proiectarea de lunga si scurtd durata este elaborata conform cerintelor curriculare , insa la clasele a V-VI -a proiectarile de
lunga durata necesita unele modificari cu referire la comasarea continuturilor si numarul de ore.

Recomandari:
¢ De propus elevilor sarcini unice la oformarea portofoliului la educatia plastica;
¢ De urmat cursuri de formare continua la disciplina educatia plastica.

% A gasiposibilitati pentru crearea cabinetului de educatia plastica.

Educatia fizica. Concluzii: Bine

Proiectarea de lunga durata este elaborata conform cerintelor actuale. Lectiile propriu — zise sunt captivante, variate, corect
dozate. Profesorul este dotat cu cunostinte specifice disciplinei, aplica terminologie corecta, tinuta Si comportament respectiv..




Recomandairi:

Administratia gimnaziului:
v De dotat sala de sport cu utilajul si inventarul necesar, conform normelor existente;
v' Determinarea unui spatiu pentru tabloul informativ de sport;

Profesorul:

v' De folosit stafetele si jocurile dinamice la consolidarea temei predate cu conditii de indeplinire aproape de nivelul celor competitionale.

CONCLUZII GENERALE:

Echipa manageriala detine competente de prognozare—planificare, monitorizare, evaluare a procesului educational din institutie.
Documentele manageriale sunt sistematizate. Institutia dispune de Statut, Regulamentul de organizare si functionare, Programul de
dezvoltare institutionald, Planul managerial anual al institutiei, Planurile individuale de invatamint, aprobate in mod regulamentar .

Toate disciplinele planului-cadru sunt predate. Majoritatea cadrelor didactice au fost implicate in stagii de formare pentru educatia
incluziva. Toti salariatii dispun de dosare personale, contracte individuale de munca, fise de post.

Angajatii institutiei respecta standardele de comportament etic, respecta reglementarile privind prevenirea fraudei si coruptiei.
ARII DE IMBUNATATIRE:

* sd monitorizeze perfectarea portofoliilor comisiilor metodice, procesele verbale ale sedintelor comisiilor metodice conform cerintelor in
vigoare;

* sa realizeze diagnosticarea asigurarii metodice a cabinetelor la disciplinile curriculare;




* sa organizeze 1n cadrul gimnaziului cu corpul didactic activitati de sensibilizare si de formare in domeniul incluziunii scolare, studierea
actelor normative cu referire la organizarea procesului de incluziune scolara;

* sa monitorizeze completarea permanentd a Registrului de evidenta a Fiselor de sesizare, privind cazurile suspecte de abuz, violenta,
neglijare..;

* sd ofere parintilor sustinere informationald in domeniul educatiei fara violenta;
* sa creieze conditii favorabile de pastrare a documentatiei arhivate;

* sa se creeze conditii bune in blocul alimentar pentru igiena elevilor conform prevederilor Regulilor si normativelor sanitaro-
epidemiologice de stat;

* s& acorde o atentie sporitd copiilor dotati;

Avand in vedere rezultatele inspectiei scolare pe dimensiunea eficienta educationala, este evidenta necesitatea unor actiuni de ridicare a
calitatii demersului didactic, de valorificare eficienta a resurselor educationale, in raport cu finalitatile stabilite prin curriculum.

CALIFICATIVUL ACORDAT: BINE



