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Denumirea institutiei

Cresa — gradinita nr. 2 Licurici

Raion

Cahul

Localitate Slobozia Mare

Perioada 03.05.2017 — 17.05.2017

Temei Ordinul nr.183 din 21.04.2017

Telefon 029961298

Adresa Raionul Cahul, s. Slobozia Mare

e-mail olga-rotaru@rambler.ru

Tipul de proprietate De stat

Scopul Stabilirea nivelului de respectare a politicii educationale in IET.

Obiective - Stabilirea nivelului de implementare a politicilor educationale in domeniul

invatamintului prescolar;

- Evaluarea activititii manageriale privind realizarea functiei de indrumare si
control;

- Implementarea «Curriculumului educatiei copiilor de virsta timpurie si




prescolaray;

Asigurarea corelarii curriculumului prescolar cu Standardele de dezvoltare
invatare a copiilor;

Asigurarea desfasur|[rii activitatii metodice;

Conlucrarea institutiei de invatamint prescolar cu APL, comunitatea.

Metode de evaluare

Fisa de analiza a documentelor;

Asistenta la activitati si momente de regim;

Chestionar pentru cadre didactice si nedidactice;

Analiza performantelor copiilor si a cadrelor didactice;

Evaluarea conditiilor de functionare si a stirii sanitaro - igienice a institutiei
prescolare;

Evaluarea calitatii procesului educativ — instructiv;

Evaluarea activitatii metodice;

Evaluarea planificarii rationale a alimentatiei copiilor;

Discutii cu personalul didactic si nedidactic;
Discutii cu parintii;

Discutii cu APL.
Domenii de evaluare Domeniul A. Nivelul de utulizare a resurselor umane si materiale in asigurarea
conditiilor optime pentru functionarea institutiei.
Domeniul B. Managementul.

Domeniul C.  Aplicarea documentelor de politici educationale: Curriculumului
educatiei de varsta timpurie si prescolara, Standardelor de
invatare si
dezvoltare a copiilor, Standardelor profesionale nationale pentru
cadrele
didactice, Ghidul de aplicare a instrumentului de monitorizare
pregatirii copiilor pentru scoala.
Domeniul D. Activitatea personalului didactic.
Domeniul E.  Alimentaia copiilor.
Domeniul F.  Parteneriatul educational.




Domeniul A. Nivelul de utulizare a resurselor umane si materiale in asigurarea
conditiilor optime pentru functionarea institutiei.

A. 1l Date generale despre institutie si copii:

Activitatea institufiei prescolare nr.2 ,Licurici” s. Slobozia Mare este desfasuratd 1n baza Codului Educatiei al Republicii
Moldova, Legii privind Drepturile Copilului, Hotararile Guvernului Republicii Moldova, Conventiei Internationale cu privire la
Drepturile Copilului, instructiunile si dispozitiile Ministerului Educatiei al Republicii Moldova, Ministerul Sanatatii si Protectiei
Sociale, deciziilor Directiei Generale invatimint Cahul, organelor Administratiei publice locale, precum si Regulamentului institutiei
de educatie prescolara

Cresa — gradinitda nr.2 ,Licurici” s. Slobozia Mare intruneste cerintele si normele sanitar — igienice conform Regulamentului

sanitar pentru institutiile de educatie timpurie( Hotarirea Guvernului Republicii Moldova nr.1211 din 04.11.2016) si este o institutie de
educatie prescolara tip, fondata la data de 15 iunie 1981, pentru copiii cu varsta intre 1,6 — 7 ani. Capacitatea de proiect a institutiei 9
grupe, pentru 180 de locuri. In prezent functioneazi 7 grupe cu 192 de copii (% utilizirii — 100%).

La momentul controlului in institutie sunt inscrisi 192 copii in 7 grupe de varsta timpurie si prescolard, din acest numatr:

Virsta/ grupa Total copii pe lista Frecventa (medie)
6-7 pregatitoare 33 98%
5-6 mare 32 89%

4-5 medie 57 81%

3-4 II inferioara 29 69%

1,6-2 I inferioara 42 82%

Frecventa medie 83,8%

Sistema de incélzire — autonoma, cu gaz natural. Asigurati cu apa potabild centralizata din sistem si cu functionarea ministatiei de
epurare.
Completarea mediei pe grupe constituie 26 de copii, fapt ce permite desfasurarea optima a procesului educational.

Educatia si instruirea copiilor se efectueaza in limba de stat. Procesul instructiv educativ in institutia nominalizata se realizeaza
conform ,,Curriculumului educatiei copiilor de virsta timpurie si prescolara”. Activitatea educationald se desfasoara pe parcursul
intregii zile, in perioada calda si rece a anului 10,5 ore.

Interiorul gradinitei corespunde cerintelor si normelor sanitare si estetice. Terenul IP este imprejmuit cu gard cu indltimea de 1,2
—1,8 m. Spatiul verde al terenului este plantat cu pomi, arbusti ceeia ce ofera copiilor protectia de razele solare.



Pentru fiecare grupa aparte este amenajat un teren de joc. Terenurile de joc sunt izolate, intre terenurile de joc sunt carari
asfaltate cu litimea de 1,5 m. Terenurile de jocuri sunt acoperite CU iarba si separate unul de altul. Intre terenurile de jocuri si iesire
din grupa exista o legatura comoda. Terenul de joc pentru grupa cresd este amplasat in vecindtatea incdperilor. Pe terenurile de
jocuri sunt amplasate pavilioane, casute cu dusumea de lemn.

Zona de gospodarie se amplaseaza in vecindtatea blocului alimentar amenajata cu teren pavat si intrare separata.

In IP functioneaza sistema de canalizare in toate grupele, blocul alimentar si spalitoria sunt aprovizionate cu apa potabila.

Institutia prescolard dispune de camera de joc, dormitor, antreu, sala pentru sport si sala muzicald cu conditii bune de lucru,
cabinet medical care se amplaseaza in vecindtatea camerei de izolare pentru doua locuri. Cabinetul medical este dotat cu strictul
necesar pentru acordarea ajutorului medical. Institutia prescolara de asemenea, dispune de cabinet metodic, care e inzestrat cu
materiale didactice, literatura metodica si de specialitate, mijloace tehnice, diferite enciclopedii, literatura pentru copii.

Grupele sunt amenajate conform varstei copiilor. Fiecare grupa este asiguratda cu materiale ilustrative, mobilier necesar pentru
activitate si somn.

Institutia dispune de blocul alimentar amplasat la etajul unu. In blocul alimentar sunt previzute sectii de pregitire, depozitul
pentru produse uscate, carne, produse lactate si legume. Legumele se pastreaza separat iar produsele uscate se tin in magazii dotate.
Ventilatia la momentul controlului functiona. Bucataria e inzestratd cu utilajul  necesar pentru prepararea bucatelor pentru
alimentatia copiilor . Bucatele sunt preparate la bucatarie, apoi sunt repartizate in grupe conform normelor stabilite de Ministerul
Sanatatii si Ministerul Educatiei al Republicii Moldova.

Mobila din IP corespunde taliei si particularitatilor de varsta. Numarul de mese si scaune corespunde numarul de copii. Mesele
sunt cu 4 -6 locuri in grupele crese si cu 2 locuri in grupele mare pregatitoare.

Tot mobilierul stationar este fixat pe pereti.

Toate inciperile sunt dotate cu instalatii de iluminare naturala si artificiala. in inciperile unde se desfisoari activitati educativ
— instructive iluminarea este asigurat din stanga.

Aerisirea se face in lipsa copiilor conform cerintelor si normelor sanitaro — igienice.

In gradinita sunt conditii bune pentru activitatea cadrelor didactice, au fost schimbate ferestrele, usile, s-au amenajat grupele

cu mobilier, tinandu-se cont de normele igienice si pedagogice.



A. 2. Date statistice, despre personal.

Constatari Calificativ
In cresa — gradinita nr.2 ,,Licurici” s. Slobozia Mare sunt angajati 36 persoane, din ele:
» Cadre didactice si manageriale: 1- director, 1- logoped, 2 — conducatori
muzical, 1- metodist, 9 — educatori.
» Cadre auxiliare: 1 - bucatar, 1- bucatar auxiliar, 1-spalator de vesela, 2- se acordi
Calitatea resurselor spalatoreasa, , 1- lucrator de deservire, 1- lenjereasa, 2 paznici, sef de calificativul
umane cu referire la gospodarie -1, asistentul medical — 1,ajutor de educator-9, operatori in sala de foarte bine

personalul didactic si
auxiliar

cazane-4.

Analiza contingentului de pedagogi ne atesta urmatorul fapt:
Cu studii superioare -8, cu studii medii de specialitate —8 cadre didactice.

Cu grad didactic superior -0, grad didactic | — 0, cu grad didactic Il — 11 cadre didactice.
Stagiul mediu de activitate —21,2 ani; varsta medie a pedagogilor este de 27,8 ani.
Angajati prin cumul - 2, pensionari - 4.

Din nimarul total de 36 lucratori - 9 barbati si 27 femei.
In rezultatul evaludrii a fost constatat ca institutia dispune de actele privind functionarea

institutiei si documentele ce tin de serviciul personal:

» Dosare personale ale colaboratorilor cuprind toate aspectele si corespund
cerintelor de vigoare. Aspectul dosarelor este ingrijit, fiecare act se regaseste dupa
ordinea stbilita conform nomenclatorului.

> Fisele de post ale angajatilor sunt reactualizate, prin includerea prevederilor din
Codul Educatiei si Codul de Etica al cadrului didactic. Fiecare fisa va fi
reactualizata la 01 septembrie a fiecarui an de studiu, prin semndatura angajatului.

» Toti angajatii institutiei dispun de carnetele de munca de tip nou.

Inscrierile sint efectuate in conformitate Indrumarul pentru efectuarea inscrierilor




in carnetele de munca.

» Eliberarea si primirea carnetelor de munca se face sub semnatura personala in
Registrul de evidenta a circulatiei carnetelor de munca Corespunde
Regulamentului privind completarea, pastrarea si evidenta carnetelor de munca,
aprobat prin HotarareaGuvernului Republicii Moldova nr.1449 din 24.12.2007

» Registru de ordine cu privire la personal (angajarea, transferarea, incetarca
contractului individual de munca, concedierea angajatilor) ;

» Registru de ordine cu privire la concediu, stimularea, sanctiuni disciplinare,
ajutor material. Registrele de ordine pe care le detine institutia sunt cusute,
sigilate, paginile sunt numerotate. Ordinele se emit cu respectarea legislatiei
muncii.

» Contractul colectivde munca pe anii 2016 - 2018

Domeniul B. Activitatea manageriala
B. 1. Respectarea actelor legislative si normative
Indictori de Surse de verificare/ dovezi Constatari
monitorizare
Codul Educatiei nr.152 din 17.07.2014 Actul legislativ Codul Educatiei nr.152

Prezenta actelor
legislativ normative

din 17.07.2014 se detine

Ordin nr. 861 din 07.09.2016 pentru aprobarea Codului de etica al Ordinul Ministerului Educatiei nr.861

cadrului diactic din 07.09.2015 pentru aprobarea
Codului de etica al cadrului didactic se
detine.

Ordinul Ministerului Educatiei nr.120 din 25 februarie 2010 Cu Ordinul Ministerului Educatiei nr.120

privire la masurile suplimentare de prevenire a coruptiei in institutiile | din 25 februarie 2010 Cu privire la

de invatimant masurile suplimentare de prevenire a

coruptiei in institutiile de invatdmant




se detine

Regulamentul institutiei de educatie prescolara (Colegiul Ministerului
Educatiei, Hotararea GRM nr.8.5 din 16 decembrie 2010, Ordinul
ME al RM nr.04 din 04 ianuarie 2011

Regulamentul institutiei de educatie
prescolara (Colegiul Ministerului
Educatiei, Hotararea GRM nr.8.5 din

16 decembrie 2010, Ordinul ME al RM
nr.04 din 04 ianuarie 2011 se detine

Regulamentul privind cooperarea institutiilor de invatamant cu
asociatiile obstesti ale parintilor” .

Regulamentul privind cooperarea
institutiilor de invatdmant cu asociatiile
obstesti ale parintilor”.

Regulamentul ” Cu privire la organizarea si desfasurarea concursului
pentru ocuparea functiei vacante de director si director adjunct in
institutiile de invatamant general”,

Se detine

Standardele de invatare si dezvoltare a copilului de la nastere pana la
varsta de 7 ani (SIDC).

Documentul Standardele de invatare si
dezvoltare a copilului de la nastere
pana la varsta de 7 ani se detine

Standardele profesionale nationale pentru cadrele didactice din
institutiile de educatie timpurie

Se detine

Regulamentul cu privire la organizarea oligatorie a pregatirii copiilor | Se detine
catre scoald de la varsta de 5 ani ( Colegiul Ministerului Educatiei,

Hotararea nr 8.6 din 16 decembrie 2010, Ordinul Ministerului

Educatiei nr.07 din 04 ianuarie 2011

Ordinul nr.305 din 30 martie 2016 cu privire la aprobarea Se detine

Metodologiei de inscriere a copiilor in clasa I. Instrumentul de
monitorizarea a pregatirii copiilor pentru scoala.

B.2

Documentele privind functionarea institutiei
si organizarea procesului educational

» Statutul de activitate al institutiei prescolare

2016

Se detine, a fost aprobat la Consiliul pedagogic din 19.09

» Regulamentul de activitate interna

Se detine, vizate prin semnatura si stampild in modul




stabilit de legislatie. (Proces verbal nr.1 din 20.09.2016)

» Programul de dezvoltare institutionala Se detine, este elaborat conform actelor normative in
vigoare
» Proiectul managerial anual Se detine
» Planul de activitate saptamanal Se detine
» Actele inspectiilor tematice si frontale, rapoarte de evaluare Se detine
» Procese verbale ale Consiliului de Administratic si materialele | Se detin procese verbale, nu se detin toate materiale
anexate
» Planul de activitate al Consiliului de eticd. Procese verbale ale | Se detine, este completat conform actelor normative in
Consiliului de etica vigoare.
» Procese verbale ale Consiliilor pedagogice si materiale anexate. Se detine
» Procese verbale ale Consiliilor metodice si portofoliile Se detine
» Procese verbale ale Comisiei de atestare si documentatia vizand | Se detine
atestarea cadrelor didactice
B:3 Documentele ce tin de secretariat:
» Registrul corespondentei de intrare, Se detine, este completat conform actelor normative in
vigoare.
» Registrul corespondentei expediate, Se detine, este completat conform actelor normative in
vigoare.
Constatari si aprecieri Calificativ
Consiliul Pedagogic si Consiliul de Administratie functioneaza pe baza de grafic si de tematica, se acorda
aprobate in organismele institutionale respective si integrate Planului managerial al unitatii. Exista Planul calificativul
de dezvoltare institutionald pentru perioada elaborat 2016-2021 . bine

Tematica propusa si examinata in cadrul Consiliul Pedagogic (4 sedinte pana in momentul
inspectiei) abordeaza, cu precadere probleme care privesc organizarea mediului educational, continutul
procesului instructiv-educativ din gradinita (prezentarea scrisorii metodice, prezentarea ofertei de formare
continud, problematica proiectdrii continuturilor curriculare §i completarea efectiva a ,,Agendei




educatoarei®).

Rapoartele privind activitatea instructiv-educativd au un caracter analitic, avand la baza
rezultatele reiesite in urma unor temeinice analize de nevoi de tip SWOT. Materialele de analiza sunt bine
structurate, continand capitole importante ale activitatii prescolare.

Consiliul de Administratie desfasurat cu ritmicitate lunard (7 sedinte) abordeaza, mai ales,
probleme de ordin administrativ-organizatoric (raportul de analiza pe anul scolar 2016 - 2017, aprobarea
Regulamentului intern, masuri pentru securitatea unitatii) privind luarea unor masuri punctuale referitoare
la respectarea legalitatii, a unor norme si reguli specifice unitatii, adoptarea unor decizii menite sa
contribuie la bunadesfasurarea a activitdfii (aprobarea comisiei de evaluare a activitdtii personalului
didactic, didactic auxiliar si nedidactic, a comisiilor din unitate).

Baza materiala a IET
B. 4

Activitatea administrativ — gospodareasca in institutie in anul de studii 2012-2017 a fost organizata in
conformitate cu cele planificate, dar si in dependenta de mijloacele financiare alocate.

Pe parcursul anilor s-au efectuat urmatoarele lucrari de reparatie cosmetica si capitala cu valoare totala de
Imilion 250 000 lei acordat de Guvernul Romaniei prin FISM:

*Lucrari interioare (galeria):

- acoperirea pardoselei cu gresie ceramica

- reparatia totald a coridorului

*Lucrari externe

-lucrari de termoizolare a fatadei si canalizare

- reparatia soclului, pireu

- copertind la intrare Tn subsol

- copertine parasolare

- reparatia cerdacurilor la intrarea in gradinita, reparatia treptelor

- reparatia scarilor la subsol

*Retele ingineresti exterioare

- retele de canalizare exterioara

- retele de canalizare interioara

se acorda

calificativul
bine




- camine de canalizare (6)

* Lucrari cu acoperire financiara din bugetul institutiei:

Pe parcursul anului 2012-2017 din bugetul local sau efectuat diferite lucrari de reparatie cosmetica pe
grupe, teren de joacd si capitala-

schimbarea gardului in valoare de 100000 mii 1

Pavaj la intrarea in gradinita- 113.000 lei

Reparatia biroului director — 14.000 lei

si sau achizitionat urmatoarele:

Mobila pentru o grupa — 51.500 lei

Jaluzele ferestre de pe coridor — 13.200 lei

Calculator cu toate ustensilele — 15.000 lei

Ecran pentru proiector — 5000 lei

Masina de spalat — 4.800 lei

Plita aragaz — 2.900 lei

Plita electrica-18000 lei

Din cadrul proiectului ,, Mobila pentru pici din gradinita ;;Licurici” in suma de 50 mii lei finantat
de USA.

Din mijloace financiare alocate de parinti:

Aspiratoare -2 buc.

Covoare- 3buc.

Din donatie:

Covor pentru sala festiva in suma de 4.500 lei

Din cadrul proiectului,,Parteneriat Global pentru Educatie”

Xerox

Laptop

Proiector

Din cadrul proiectului ,,in colt inverzit in lumea copiilor venit”

(inverzirea si infrumusetarea terenului din fata graddinitei) in suma de 5000 lei

Limitele stabilite la utilizarea energiei electrice si apa au fost respectate. La fel si limitele de energie
termica.




B.4. Managementul educational

Constatdiri Calificativ
Planul de activitate a fost aprobat la sedinta Consiliului Pedagogic din data de 15.09.2016 si DGI Cahul la
data de 21.09. 2016
Activitatea metodica se axeaza pe un plan bine structurat in conformitate cu Planul managerial, cu indicarea se acordi
activitdtilor proiectate, a termenilor de realizare si a cadrelor didactice responsabile. Se tine cont de corelarea calificativul
Standardelor pentru cadrele didactice cu Standardele de invatare si dezvoltare pentru copii. bine

Este intocmit graficul formarii continue a cadrelor didactice. Portofoliile cadrelor didactice sunt prezente.

in relatia educator - copil, educatorii utilizeaza diverse modalititi de comunicare in dependentd de
particularitatile de varstd si individuale ale copiilor, asigurd respectarea obiectivelor de referintd stabilesc
situatii de comunicare care sd faciliteze schimbul de informatii, cooperarea si interactionarea eficienta.
Educatorii trateaza copilul desprins din mediul familial cu afectivitate si caldura, cu deose bit atasament pentru
implicarea acestuia 1n activitdtile din gradinita.

Orele metodice se desfasoara in relatii de colaborare intre educatorii , se prelucreaza informatiie pentru a
stabili cele mai eficiente metode de lucruin scopul eficientizarii activitatii didactice.

La comparimentul ,,Formarea continua si atestarea a cadrelor didactice” in institutia exista un plan, ce include
seminare instructive — metodice, mese ritunde, ore publice.
Colaborarea la nivel de APL, parinti si institutie contribuie la completarea si dotarea grupelor cu material didactic
conform necesitatilor unei bune desfisurari a procesului educational. In institutie se desfisoard si activitati
extracurriculare: matinee, distractii si alte masuri. In aceste activititi sunt implicati si parintii, care descopera noi
talente ale copiilor - muzica, dans, desen, etc.

Concursurile si competitiile la care a participat cadrele didactice si copiii:
In cadrul proiectului Transfrontalier ,,PUNTI DE PRIETENIE”

Concursul transfrontalier ,,Martisor 2017”
Concursul,, Oul de paste”in 2016 A
Concursul ,,Copilirie dulce vis” 2015, CARE TOATE SA-U INCUNUNAT CU PREMIUL I




Domeniul C Aplicarea documentelor de politici educationale:
Curriculumul educatiei de varsta timpurie si prescolara,
Standardele de invitare si dezvoltare a copiilor, Standardele profesionale nationale
pentru cadrele didactice, Ghidul de aplicare a instrumentului de monitorizare
predgatirii copiilor pentru scoala.
Constatari Calificativ
Pentru verificarea acestui aspect au fost consultate urmatoarele surse de informare:
C.1 Nivelul de = discutii cu directorul, cu cadrele didactice;
dezvoltare a copiilor in = documentele comisiilor metodice; i
raport cu Stand‘?rdele = date colectate in cadrul activitatilor; se- E-ICOI'. a
fl ¢ (}ezvoltare S = asistente la ore; ’ Ca“fl(.:atlvm
Invatare a copiilor si ’ bine

particularitatile de
varsta caracteristice
lor.

= portofolii ale cadrelor didactice;

= portofolii ale copiilor.

Cadrele didactice din institutie sunt preocupate de amenajarea spatiului de joaca, pe
arii de simulare, pentru lucrul individual, in perechi, in grupuri mici sau cu intreg
colectivul, pentru deplasare, pentru stimularea creativitatii copiilor, oferindu-le
posibilitatea si-si aleaga locul de joaca. In institutie se simte spiritul de lucru in echipa,
spiritul competitiv si creativ.

In desfasurarea demersului educational existd un echilibru intre activitatile statice si
dinamice, se ofera atentie aflarii in aer liber a copiilor. Este intocmit orarul grupei,
tinand cont de abordarea integrald a continuturilor. In centrul procesului de predare —
invatare este situat copilul , care dispune de libertate si creativitate in cadrul activi
tatilor. Pentru dezvoltarea armonioasa a copilului se propun diverse sarcini, iar copilul
are posibilitatea sa facd concluzii, sd determine factorii care influenteazd unele
procese.

Aprecierea performantelor copiilor se reflectd in fisa psihopedagogicd a copiilor,
care ofera date relevante despre dezvoltarea acestora, in planificarea calendaristica




si saptamanald, Tn masurile ameliorative pentru copiii cu dificultati de invatare.
Are loc evaluarea cunostintelor prin intermediul portofoliilor cu lucrdrile copiilor,
aprecierile verbale, autoevaluarea, afigsarea lucrdrilor, aprecierea rezultatelor prin
incurajari,prin schimburile de experientd cu educatoarele din alte gradinite.

C. 2 Modalitati de
implementare a
Curriculumului
educatiei copiilor de
vdrsta timpurie si
prescolara

Planificarea invatarii
Cadrele didactice proiecteaza subiecte in care continuturile contribuie la invatarea

semnificativa, coreleaza continuturile cu varsta copiilor si cu cunostintele acumulate
anterior.
Pe parcursul desfasurarii activitdtilor sunt utilizate diferite forme de organizare a
invatarii: frontal, in grup mic, perechi etc. Proiectarea didactica se axeaza pe abordarea
holistica asupra dezvoltarii copilului. In realizarea obiectivelor curriculare o atentie
deosebita se acorda nivelului de dezvoltare a copiilor in raport cu Standardele de
dezvoltare si invitare a copilului.
Organizarea mediului

Mediul educational al grupelor este curat, amenajat si repartizat in centre de
activitate. Centrele de interes sunt dotate cu materiale accesibile copiilor pe parcursul
intregii zile, ceea ce permite incurajarea comunucarii verbale, nonverbale intre

copii.Spatiul fizic faciliteaza utilizarea diverselor forme de lucru: frontal, individual,
grup mare, mic, perechi si pune la dispozitia copiilor materiale , ce stimuleaza
dezvoltarea tuturor copiilor. Este prezenta creativitatea cadrului didactic in elaborarea
materialelor didactice si in diversificarea acestora. Panourile interactive sunt prezente,
lucrative, unele procurate cu suportul primariei locale. Afisierul pentru parinti este
completat cu informatii necesare,cu scrisori informative, poze.

Evaluarea invatarii

Diferite momente ale procesului didactic sunt realizate prin evaludri inifiale la

inceputul anului de studii sub forma unor jocuri didactice, observari, in baza carora apoi
se realizeaza proiectarea, planificarile tematice si saptamanale. Evaluarea se face prin

se acorda

calificativul
foarte bine

se acorda

calificativul
foarte bine

se acorda

calificativul
bine




observarea copilului si inregistrarea progreselor prin cele cinci domenii definite in

SDIC.

Monitorizarea evaluarii dezvoltarii copilului in baza SIDC si in baza IMPCS

La Inceputului anului scolar cadrele didactice din grupa pregititoare au pregatit pentru
fiecare copil Fisa de monitorizare a progresului prescolarului . In baza fisei de
monitorizare a copiilor in vederea pregatirii catre scoald au inregistrat urmatoarele

rezultate finale:

Nr.copii Performantele atinse de copii la domeniile de dezvoltare ,
grupa %, total per institutie
pregatitoare/ | A . B. C. D. E.
nr, fise, Dezvoltarea | Dezvoltarea | Capacititi | Dezvoltarea | Dezvoltarea
rapoarte fizica, a socio- si limbajului, | cognitiva si
sanitatii si | emotionald | atitudini | a cunoasterea
igienei in comunicarii | lumii
personale invitare | si premizele
citirii si
scrierii
28 68,6 61,0 41,0 51,0 48,0

Domeniul D

Activitatea personalului didactic

Pentru verificarea acestui aspect au fost consultate urmatoarele surse de informare:

v implementarea curriculumului national;

Calificativ




v
v
v

v

mediul educational 1n gradinita;

proiectarea didactica (activitatea integrata);

completarea documentelor manageriale ale grupei (caietul educatoarei,
catalogul);

portofoliul cadrului didactic si al copiilor.

Cadrele didactice dispun de planul de lunga durata pentru o perioada de o luna,
iar planul sdptdmanal include o varietate de oportunitdti de invatare, experiente si
proiecte care se desfdsoard pe parcursul a mai multor zile si care includ timp
pentru joc, invatare autodirectionald, expresie creativa, activitati fizice, In aer
liber, activitati in grup mare si cele initiate de copii;

Cadrele didactice ofera posibilitatea prescolarilor de a lucra in cooperare, in
schimb ofera posibilitatea de a face alegeri constiente din alternativele propuse;

Educatorii imbina cu succes activitdtile frontale cu cele de grup mic, grup mare,
frontal, in perechi si individual. Sunt create situatii in care copiilor li se solicita
sa invete unul de la altul, sa stabileasca relatii de prietenie ,sa se ajute reciproc;

Cadrele didactice utilizeaza in cadrul procesului instructiv - educativ metodele
interactive de grup, pun la dispozitia prescolarilor materiale diferentiate cu
caracter deschis. Activitdtile propuse copiilor sunt cu caracter integrat, iar in
cadrul desfasurarii acestora oferd intrebari deschise copiilor pentru a dezvolta
interesul si curiozitatea acestora;

Educatorii discuta respectuos si calm cu copiii utilizind un limbaj clar, accesibil
si pe interesul copiilor. Ofera intrebari deschise pentru sustinerea invatarii active
si stimularea creativitatii si a gandirii critice. S—a constatat, ca personalul angajat
cauta modalitati eficiente de realizare a documentelor de politici educationale
(Curriculumului educatiei copiilor de virsta timpurie si prescolara, Standardele
de invatare si dezvoltare profesionale);

se acorda

calificativul
bine




+ educatorii din unitatea datd sint receptivi, creativi, flexibili la schimbare ,
permanent la curent cu toate inovatiile, privind teoria si apoi implimentind in
practica didactica;

% In grupe materialele didactice sunt clasificate conform ariilor curriculare,
corespund cerintelor pedagogice (durabile, viu colorate, de marimi necesare
pentru demonstrare, ce pot fi supuse prelucrarii cu detergenti).

+ in cadrul activitatilor se pune accentul pe dezvoltarea creativititii, imbogatirea
vocabularului si dezvoltarea gandirii logice. La dispozitia copiilor sint puse
diverse materiale didactice, se duce lucru in directia dezvoltarii spiritului activ
de observatie, se lucreaza cu materiale distributive;

+ copiii sunt descatusati, isi exprima liber gndurile; la dispozitia copiilor sint
puse diverse materiale didactice, se duce lucru in directia dezvoltarii spiritului
activ de observatie, se lucreaza cu materiale distributive;

+ Portofoliile cadrelor didactice sunt bine oformate, continand toate materialele
ce tin de activitatea desfasuratd de cadrul didactic respectiv, include planul
activitatilor educative si planul activitatilor extracurriculare in acest an scolar.

Domeniul E Alimentatia copiilor si deservirea medicali

E.l Asigurarea medicala Calificativ

La inspectarea domeniului respectiv au fost analizate urmatoarele acte.

Registru de triere a materiei prime. se acords

Registru de triere a produselor gata. calificativul

Registru de control la maladii purulente i
foarte bine

Registru de evidenta a maladiilor purulente
Registru de evidenta a bolilor infectioase
Fisa medicala a copilului (F026)

Deserv1rea medicala a copiilor din institutia prescolara nr.2 s. Slobozia Mare este realizata de asistenta medicala
care are o vechimea 1n munca de 37 ani, activeaza in institutia nominalizata 37ani.
Pentru deservirea medicald a copiilor in instituia prescolara este dotat cabinetul medical cu toate Incaperile
necesare (sala de proceduri, izolator) cu inventarul si utilajul prevazut de cerintele medico-sanitare. Pentru

ouhkwnE




acordarea primului ajutor medical sunt completate trusele medicale in caz de soc traumatic, anafilactic, intoxicatii
alimentare sau boli diareice acute. De citre Primaria locala pentru anul de invatamant 2016 - 2017 au fost oferite
1500 lei pentru procurarea medicamentelor in gradinita.

In mapele cabinetului medical se pastreaza cartelele medicale ale copiilor, documentatia medicala perfectati
conform cerintelor in vigoare.

Referitor la masurile de preintampinare si profilaxie a gripei au fost luate masuri concrete: efectuarea zilnica
a filtrului de dimineatd cu masurarea temperaturii la copii in prezenta paringilor, in toate grupele de virsta; a doua
termometrie se efectueaza dupa somnul de zi al copiilor; sunt asigurati cu termometre, masti, grupele sunt asigurate
cu dozatoare si sapun lichid; aerisirea grupelor se efectueazd de 4 ori in zi in lipsa copiilor conform cerintelor si
normelor sanitar — igienice; 1in fiecare grupa la intrare in institutie sunt acrosate postere referitor la profilaxia
virusului gripal .

O data in trimestru as/ medicald desfasoara antropometria copiilor cu inregistrarea in fisa personald. Vaccinarile

se efectueaza in prezenta medicului de sector.

La momentul controlului temperatura aerului in camerele de joc in grupele cresa au fost 18 —20° C (necesar
22 — 23°C), dar in cele de gradinita 16 — 18° C (necesar 20 — 21°C).

Ungheragele sanitare prin grupe sint inzestrate cu obiecte individuale necesare pentru respectarea igienei a
copiilor si lucratorilor.

E.2 Organizarea alimentatiei copiilor.

Institutia de invatdmant prescolar este O institutie de stat si se afld la balanta primariei .

Controlului au fost supuse documentele pe perioada anilor 2015 - 2017 si au fost verificate urmatoarele aspecte:
e Registrele de evidenta a frecventei copiilor;
e Meniul;
e Registrul de evidenta a produselor alimentare;

In rezultatul controlului s-au constatat urmatoarele:

Alimentatia copiilor Tn gradinita este organizatda de 3 ori in zi cu respectarea timpului de eliberare a bucatelor
gata. Norma baneasca a unei zile constituie (pe fiecare anapartel6,00 lei, 50/50% .) Evaluand meniurile pentru
anii 2015 — 2017 s-a constatat ca sunt intocmite in baza meniului model de 2 saptamani. Meniurile se intocmesc
pe forme standard nr. 299. Produsele alimentare corespund celor recomandate si aprobate , meniul este variat, se
pregatesc diferite salate. Produsele alimentare §i materia prima sunt livrate cu certificate de calitate, de o calitate
,,satisfacatoare”.

Aprovizionarea produselor alimentare se efectueaza conform contractelor: SRL ,, Slvena - Lux- carne pui,

se acorda

calificativul
bine




carne porc ,oud,” ; S.R.L,, L1.Ciobanica” — legume,lapte ,brinza,iaurt,
; SRL ,, Brinzeturi” — produse lactate, SR1 ,,Ecmassan”-piine,SRL,, lovis Angro —crupe zahar,unt. Nr. 00129601117
autorizatia de la ANSA, Nr. 0012960 CSP
Se duce registrul pentru evidenta meniurilor — comanda si se semneazad de persoanele responsabile.

Blocul alimentar dispune de sectii, depozite de pastrare a produselor, inventar de transare, utilaj frigorific si
tehnologic, vase si vesela de pregatire a bucatelor, conform cerintelor sanitaro-epidemiologice.
Personalul de la blocul alimentar cunoaste cerintele tehnologice de preparare a bucatelor, respecta cerintele de
igiend personala, au sustinut examenul medical si colocviul la minimul sanitar.
Registrele de evidenta a frecventei copiilor se completeaza corect, se indica numarul de copii prezenti real.

Meniul este aprobat, semnat de persoanele responsabile. Produsele alimentare de la depozit se elibereaza
conform meniului.
Se respectad termenii de realizare a conditiilor de pastrare a bucatelor. Probele sint luate zilnic de catre asistentul
medical si se pastreaza in frigider timp de 24 ore.

Registrele de evidenta a bunurilor materiale si a produselor alimentare sunt cusute, aprobate, sigilate,
numerotate. Cu persoanele responsabile este incheiat contract de la data de responsabilitate materiala. Evidenta
bunurilor materiale din sursele bugetare si extrabugetare se duce in registrul de evidentd. Numerele de inventar la
mijloace fixe sunt scrise in registrul de evidenta si pe obiecte.

Dumeniul F. Parteneriatul educational

E.l Relatiile unitatii prescolare cu parintii Calificativ
Institutia  prescolara nr.2 ,,Licurici” din s.Slobozia Mare planificd si desfasoard parteneriate cu actorii

educationali din comunitate: parintii, scoala, APL. In activitatea cu parintii se desfasoara sedinte generale, sedinte se acorda

pe grupe, expozitii de lucrdri tematice, activitati distractive cu diverse tematici. calificativul

In urma verificarii documentelor precizate cat si a discutiilor efectuate s-au constatat urmatoarele: foarte bine

- planul managerial contine obiective legate de dezvoltarea relatiilor institutiei prescolare cu parintii. Sunt
precizate actiuni concrete menite a determina o mai buna colaborare, precum si cresterea gradului de
implicare a parintilor in viata unitatii (parteneriate cu parintii, activitati comune);

- Consiliul de Administratie este fondat in baza ordinului nr.3 din 26.05.2015, in care se regaseste si




reprezentantul parintilor;

Reprezentantii parintilor se implicd in viata gradinitei, sprijinind unitatea prescolara in demersurile efectuate
(sponsorizare , derularea parteneriatului cu comunitatea locald, actiuni umanitare);

Exista planificarea sedintelor lunare cu parintii, , iar la dosarele cadrelor didactice sunt procesele verbale ale
acestor intalniri;

E. 2 In scopul eficientizarii activititii didactice si formarii copilului ca personalitate institutia colaboreaz si cu alti

parteneri educationali:

YV V VY

YV VYV

Institutii prescolare din alte localitéti din raion.
Liceul ,,M.Eminescu” din localitate.

Biblioteca sdteasca, unde copiii fac vizita in fiecare zi de vineri si realizeaza activitifi comune, serbari.
Muzeul etnografic din localitate este vizitat de copii o data pe luna, unde copiii iau cunostinte despre istoria
satului, despre evenimente si persoane importante din localitate.

Institutia colaboreaza cu teatrul ,,B.P.Hasdeu”, ,,Piciul Julien”, ,,Licurici”.

Participd la numeroase concursuri §i serbari desfasurate la nivel de localitate, colaboreaza cu Casa de
cultura.

Gradinita se implica si in Proiecte de nivel international, printre acestea fiind — Proiectul transfrontalier
,Punti de prietenie” (Cahul-Galati).

Institutia a participat la concursuri internationale ,,Copilarie — vis si fericire”, ,, Oul de Paste”, Martisor
2017si altele.

se acorda

calificativul
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Concluzii:

Cresa — gradinita nr.2 din s.Slobozia Mare, este o unitate de invatdmant care
presteaza servicii educationale - educatie, alimentatie, ingrijire, asistentd medica- 14,
copiilor sarcini diverse pentru toate centrele de interes. In cadrul activitatilor sa
utilizeaza frecvent experimentul, ceea ce faciliteaza intelegerea mai constienta
relationarii obiectelor din mediul ambiant. Relatiile interpersonale pedagog -copil sunt
deschise, educatorii cunosc foarte bine grupul de copiii, utilizeaza diferite metode si
forme de lucru pentru a capta atentia fiecarui copil. Dispun de un vocabular bogat, o
pronuntie corecta, corecteaza la timp copiii, daca acestea comit unele greseli.

calificativ final:

se apreciazd cu
(‘bine”

Puncte forte:

e Institutia este Centru de mentorat pentru institutiile prescolare din raionul Cahul

e Planul de dezvoltare institutionala este bine structurat;

e (Cadre didactice calificate, creative, cu spirit de lucru in echipa

e Baza materiald buna in grupe;

e Participarea cadrelor didactice la cursuri de formare/perfectionare;

e Proiectarea didactica este centrata pe copil;

e Programul de dezvoltare al institutiei prescolare pe anii de studii 2010 - 2015
cuprinde toate compartimentele ce reflecta toate sferele de activitate, corespunde
cerintelor actuale al nvatamintului prescolar.

e In institutic se acordd o atentie deosebitd lucrului de ocrotire a vietii i sanatitii
copiilor.

e Potentialul corpului didactic al institutiei este acceptabil.

e In gradinita sint create conditii optime de lucru, ce corespund rigorilor.

e Gradul de acoperire cu personal didactic si personal auxiliar e de 100 %

e Nivelul de completare a documentatiei se apreciaza cu calificativul ,,Bine”.

e Completarea medie pe grupe constituie 22,5 de copii, fapt ce permite desfasurarea
optima a procesului educational.

e Institutionalizarea copiilor de 5-7 ani constituie 100 %.

o Portofolii oformate estetic si bogate in materiale.

e Limbajul copiilor se dezvoltd nu numai la activitdtile colective, dar si in cadrul




diverselor momente de regim.

Recomandari :

Managerul institutei:

va planifica activitatea de studiere a experientei avansate in baza

recomandarilor.

va perfecta registrul de evidenta a activitatilor de formare a cadrelor didactice la

toate nivelele: republican, raional, local;

va intensifica lucrul privind atestarea cadrelor didactice.

* Metodistului institutiei:

Dotarea/completarea periodica a cabinetului metodic cu material didactic

in scopul mentinerii si extinderii unui proces educational de calitate ;

- Monitorizarea activitatii cadrelor didactice prin oferirea unor reco mandari,
propuneri , sugestii in scopul desfasurarii eficiente a demersului

educational,

- mentinerea standardelor de responsabilitate si exigenta pentru intregul
personal al gradinitei, in vederea obfinerii de rezultate superioare in
pregatirea profesionala si educarea copiilor;

- Imbogatirea si diversificarea tematicii Consiliului pedagogic abordarea si
dezbaterea unor probleme privind strategii didactice performante,
consilierea educationala etc.

Cadrelor didactice:
desfasurarea in continuare:
activitatilor conform prevederilor Curriculumului pentru invatamantul prescolar
vor utiliza formele de organizare a activitatilor in grupuri mici, in perechi.
vor utiliza strategiile interactive de lucru in grup;
centrarea activitdtii pe copil;
diversificarea metodelor interactive;
vor formula corect obiectivele operationale In proiecte de lunga si scurta durata;
extinderea abilitatii de utilizare a TIC de catre cadrele didactice;

Permanent

Permanent

Permanent

Pe parcurs

Pe parcurs




implicarea mai activa si manifestarea dorintei de a se autoper -fectiona in acest
domeniu;

Completarea grupelor cu literatura artistica pentru copii.

Recomandari finale:

- Sa se organizeze studierea raportului privind rezultatele inspectiei la
Consiliul Pedagogic;

- Sa se intocmeasca un plan de remidierea pentru realizarea recomandarilor
comisiei de inspectare.

Calificativul final: BINE

Echipa de evaluator:




