
REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL RAIONAL CAHUL

DIRECTIA GENERALA
INVATAMINT, CAHUL

MD-3 900, or.Cahul, pr.Republicii, 5
tel.(299) 2-39-48, fax.(299) 2-07 -48

PECIIyBJII4KA MOIAOBA ? '"'
PAft oHHbIfi COBET ITAXyJI

TJIABHOE YIIPABJIEHI,IE
OEPA3OB AIJUIfl,, KAXyJI

MD-3900, r.I(axyl, np.Peny6nuuuir, 6
tel.(29 9) 2 -3 9 - 4 8, fax.(29 9) 2 -07 - 48

ORDIN

Nr. J.6# din d-.* 20lg

Cu privire Ia organizarea concursului
pentru ocuparea funcfiei vacante

In conformitate cu prevederile art.48 al Codului educaliei al Republicii Moldova
tu.l52 din 17 iulie2074 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, nr.3lg-324, ari.634)
afi.4 al. (l) p.f) art. 10 qi 56 alin. (1) din Codul Muncii al Republicii Moldova;
"Regulamentul de organizarc qi funclionare a Direcliei Generale invdldmdnt Cahul,, ,
aprobat prin Decizianr.05l04-Iv din22.12.2015, emit urmdtorul emit urmdtorul

ORDIN:

Se anun{d concurs pentru ocuparea functiei vacante de

$ef direcfie management al curriculum-ului gi formare profesionali

se aprobd textul anunJului cu privire la concurs (se anexeazd).

Comisia de concurs va organiza concursul pentru selectarea candidalilor in
bazaprincipiilor de competenld deschisd, competenli qi merit profesional.

Controlul privind exercitareaprezentvlui ordin mi-l asum personal.

3.

ffiffi
$ef interimar al DGi Valeriu Baban



ra ord. oci nr.Q*oi" Oe.o{ "l#;a 
nr' I

AY IZ
Directia Generald invdJdmdnt Cahul, anunld organizarcagi desfbgurarea concursului pentru ocuparea

functiei $ef direcfie management al curriculum-ului qi formare profesionali.

I. Scopul general al funcfiei:
Contribuirea lq ridicarea nivelului politicii educayionale moderne orientate spre formarea continud a cadrelort. 1amqctrce $r ae conducere.

II. Sarcinile de bazi:

1' Asigurarea implementdrii politicilor educaJionale de stat in cadrul direcfiei management al
curriculum-ului qi formare profesionali, activitate educativi pi tehnologii.2' Asigurarea activitd{ii metodico-qtiinfifice gi teoretico-pru.iir. u cadielor didactice pentru
fiecare disciplind gcolard.

3' Asigurarea oportunitdlii de formare continua a cadrelor didactice gi de conducere in bazareorientdrilor educaf ionale moderne;
4' Asigurarea metodicd a activitalilor privind implementarea noilor aspecte in reformarea

srstemului educational ;5' Asigurarea informafionald acadrelor didactice gi manageriale privind cercetdrile, elabordrile giinovatiile de ultima ord din domeniul educafional;
6' Acordarea asistenlei informafionale gi metodologice cadrelor didactice gi de conducere.

III. Condifiile de participare la concurs:. deJinerea cetdteniei Republicii Moldova;
' neatingerea vdrstei necesare oblinerii dreptului la pensie pentru limit6 de v6rst6;
' lipsa antecedentelor penale nestinse pentru infracliuni savargite .u int.rrti.;
' Studii superioare, absolvite cu diplomd de licenfi sau masterat in domeniul pedagogic.
' Experienfl profesionali -Vechimea in muncd in domeniu cel putin 5 ani.
' Grad didactic superior/sau intii. Cunoqtinfe
- cunoa$terea legislaJiei in domeniul educalional;
- cunoagterea limbii de stat;
- cunogtinfe de operare la calculator: Word, Excel, Intemet.- cunoa$tereamanagementuluieducafional,

III. Pentru participare Ia concurs se depun urmitoarele documente:a) cererea de participare;
b) copia buletinului de identitate;
c) copiile diplomelor de studii gi ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfec{ionare

profesionald gi/sau de specializare;
d) copia carnetului de munc6;
e) cazieruljudiciar.

D Certificatul medical.
Data limitd pdn1,lacare poate fi depus dosarul pentru participare la concurs 06 august 20lg

Dosarele de participare la concurs pot fi prezentate pe adresa:
or, Cahul,
Pr. Republicii,6 Bir.2l2
Relafii la telefoan ete: (0299) 207 48, 20721
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