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ORDIN
Nr. A6¢ din_elo# 2018

Cu privire la organizarea concursului
pentru ocuparea functiei vacante

In conformitate cu prevederile art.48 al Codului educatiei al Republicii Moldova
nr.152 din 17 iulie 2014 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, nr.319-324, art.634)
art. 4 al. (1) p.f) art. 10 si 56 alin. (1) din Codul Muncii al Republicii Moldova ;
“Regulamentul de organizare si functionare a Directiei Generale Invatimant Cahul” |
aprobat prin Decizia nr.05/04-IV din 22.12.2015, emit urmatorul emit urmitorul

ORDIN:

1. Se anuntd concurs pentru ocuparea functiei vacante de
Sef directie management al curriculum-ului si formare profesionali

2. Se aproba textul anuntului cu privire la concurs (se anexeazi).

3. Comisia de concurs va organiza concursul pentru selectarea candidatilor in
baza principiilor de competenta deschisa, competenti si merit profesional.

4. Controlul privind exercitarea prezentului ordin mi-1 asum personal.

Sef interimar al DG i : / Valeriu Baban




Anexa nr. 1

la ord. DGi nr26¥ain _ OZ.0% 5018
AVIZ

Directia Generala Invatdmant Cahul, anunti organizarea si desfdgurarea concursului pentru ocuparea

functiei Sef directie management al curriculum-ului si formare profesionali.

L. Scopul general al functiei:
Contribuirea la ridicarea nivelului politicii educationale moderne orientate spre Jormarea continud a cadrelor
didactice §i de conducere.

IIL. Sarcinile de bazi:

1. Asigurarea implementirii politicilor educationale de stat in cadrul directiei management al
curriculum-ului i formare profesionali, activitate educativi si tehnologii.
2 Asigurarea activitdtii metodico-stiintifice si teoretico-practice a cadrelor didactice pentru

fiecare disciplini scolara.

Asigurarea oportunititii de formare continui a cadrelor didactice si de conducere 1n baza
reorientdrilor educationale moderne;

Asigurarea metodica a activitatilor privind implementarea noilor aspecte in reformarea
sistemului educational;

Asigurarea informationali a cadrelor didactice si manageriale privind cercetirile, elaboririle si
inovatiile de ultima ord din domeniul educational;

Acordarea asistentei informationale si metodologice cadrelor didactice si de conducere.
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IIL. Conditiile de participare la concurs:
" definerea cetiteniei Republicii Moldova;
" neatingerea vérstei necesare obtinerii dreptului la pensie pentru limiti de varstd;
* lipsa antecedentelor penale nestinse pentru infractiuni sdvarsite cu intentie;
® Studii superioare, absolvite cu diplomi de licentd sau masterat in domeniul pedagogic.
* Experienti profesionali —Vechimea in munci in domeniu cel putin 5 ani.
* Grad didactic superior/sau intai
* Cunostinte
- cunoagterea legislatiei in domeniul educational;
- cunoagterea limbii de stat;
- cunostinte de operare la calculator: Word, Excel, Internet.
- cunoagterea managementului educational,

IIL. Pentru participare la concurs se depun urmiitoarele documente:
a) cererea de participare;
b) copia buletinului de identitate;
c) copiile diplomelor de studii si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfectionare
profesionald si/sau de specializare;
d) copia carnetului de munci;
e) cazierul judiciar.
f) Certificatul medical.
Data limitd pand la care poate fi depus dosarul pentru participare la concurs 06 august 2018
Dosarele de participare la concurs pot fi prezentate pe adresa:
or. Cahul,
Pr. Republicii,6 Bir.212
Relatii la telefoanele: (0299) 20748, 20721
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